SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

BIENESTAR AL APRENDIZ - Centro de Innovaciéon y de Gestion Empresarial
y Cultural “CIGEC”

ORDENADOR DEL GASTO | Subdirector del Centro de Innovacién de Gestion Empresarial y Cultural
Suministro e instalacion de equipos para dotar el Gimnasio de la sede
OBIJETO Valledupar y La Jagua de Ibirico del Centro de Innovacién y de Gestion
Empresarial y Cultural

Se tiene como Unico canal de informacidn y/o comunicacién entre el Sena
y los interesados La plataforma SECOP II; sin embargo, en caso de
presentarse indisponibilidad de la plataforma y en cumplimiento de la guia
establecida para tal fin por Colombia Compra Eficiente, se pone a
disposicion de los interesados el correo: contratoscesar@sena.edu.co

AREA DE LA NECESIDAD

CANAL DE INFORMACION
Y/O COMUNICACIONES

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA
JUSTIFICACION

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, la funcidon administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad y de planeacién, mediante la
descentralizacion, la delegacidn y la desconcentracion de funciones; que la contratacion, de manera
general, busca los fines estatales dispuestos en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley
1150 de 2007, segun el cual los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y
con la ejecucién de los mismos, buscan el cumplimiento de la continua y eficiente prestacidon de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ella
en la consecucion de dichos fines. Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar
contratos con las entidades estatales que colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una
funcién social que, como tal, implica obligaciones.

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, es un establecimiento publico del orden nacional con personeria
juridica, patrimonio propio e independiente, y autonomia administrativa, adscrito al Ministerio de Trabajo,
por lo tanto, se encuentra sujeto al cumplimiento del ordenamiento publico vigente, incluyendo la
normatividad referida a la administracion del talento humano, con el fin de garantizar la efectiva
prestacion del servicio por medio de la profesionalizacidon y competitividad de las personas al servicio de
la administracion publica.

La mision del Servicio Nacional de Aprendizaje “Sena” es cumplir con la funcién que le corresponde al
Estado de intervenir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y
ejecutando la formacién profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en
actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econdmico, técnico y tecnolégico del pais por
lo que el contrato a celebrarse contribuye con la misidn de la entidad en el entendido que busca suplir
necesidades especificas de materiales para la formacién de los aprendices.
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El Articulo 25 del Decreto 249 de 2004, denomind como Centros de Formacidn Profesional Integral a “las
dependencias responsables de la prestacion de los servicios de formacidn profesional integral, los servicios
tecnoldgicos, la promocion y el desarrollo del empresario, la normalizacién y evaluacién de competencias
laborales, en interaccidn con entes publicos y privados y en articulacidon con las cadenas productivas y los
sectores econémicos”.

En el articulo 2° de la Ley 119 de 1994 establece que el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA tiene la
misién de ofrecer y ejecutar la formacidn profesional integral para la incorporacion y el desarrollo de las
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnoldgico del
pais; formacién que hace parte del servicio publico educativo. Por lo tanto, la Formacién Profesional
Integral debe contar con una estructura normativa y unos objetivos misionales y de formaciéon que
propicien la promocién y ejecucion de acciones tendientes a la creacién de ambientes educativos que
faciliten el desarrollo del potencial individual y colectivo de los alumnos.

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, cuenta con diversos Programas de Formacion destinados al
desarrollo de conocimientos técnicos, tecnoldgicos y de actitudes y valores para la convivencia social, que
le permiten a la persona desempefiarse en una actividad productiva.

Corresponde al Centro de Innovacidn y de Gestidon Empresarial y Cultural del SENA Regional Cesar atender
los lineamientos de la Resolucion 1399 de 2021 mediante la cual se adopta el Plan Nacional Integral de
Bienestar de los aprendices del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA; asi mismo, atender las actividades
programadas para el Centro consignadas en el plan de bienestar para la presente vigencia, el cual
comprende acciones que propician el desarrollo integral, reconciliacidon y paz, el manejo de habilidades
socioemocionales, la adaptacion y la sana convivencia, el desarrollo de aptitudes culturales y deportivas y
prevencion y promocién de enfermedades de los aprendices de las diferentes formaciones que se
imparten en el Centro de formacidn, por ende es necesario la modernizacién del ambiente de formacién
del Gimnasio debido a que los equipos de gimnasio existentes presentan obsolescencia y deterioro: mas
del 50% de los elementos han cumplido su ciclo de vida util, el 10% restante presenta restricciones de uso
y no cumplen con los estdndares requeridos para la préctica segura de la actividad fisica. Esta situacion
limita el aprovechamiento de los espacios y restringe la cobertura de atencién a la poblacion.

Objetivo General

Modernizar ambiente de gimnasio para fortalecer, mantener y mejorar las condiciones de aprendizaje
para contribuir a su bienestar y motivacion, permitiendo el desempefio institucional con mayor
satisfaccion y productividad del aprendiz.

Objetivos Especificos

Brindar espacios para el sano desarrollo de actividades fisicas y recreativas que estimulen un desarrollo
armonico cuerpo-mente (estilos saludables de vida).

Facilitar y propender por la integracidn del talento humano de los aprendices de la Entidad, a través de
actividades deportivas y recreativas que redunden en beneficio del ambiente organizacional y la calidad
de vida laboral a futuro.

Propiciar la participacién, innovaciéon, creatividad, sentido de pertenencia y satisfaccion del talento
humano del aprendiz del SENA.

Sensibilizar en los aprendices en el compromiso hacia la calidad de vida laboral, equidad, respeto,
solidaridad, tolerancia y pluralismo.

Por lo anterior expuesto, y una vez realizada la socializacidon y consolidacién de las necesidades vy
requerimiento de las actividades e inscripciones para la participacion en actividades deportivas,
recreativas, juegos intercentros, regionales y nacionales para la vigencia de los proximos afios que se
realizaran dentro del plan de bienestar, se considera necesario contar con los correspondientes, equipos,
elementos y accesorios que contribuyan al fortalecimiento de las competencias biofisicas que tienen como
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finalidad el mejoramiento de la calidad de vida de los aprendices en las practicas de una cultura fisica hacia
una vida saludable.

Entre las motivaciones importantes que se nombran para hacer ejercicio se menciona, por ejemplo:

- Promover el bienestar y la salud de las personas - Disminuye los riesgos de la inactividad como estrés,
sobrepeso, diabetes, etc. - Generacién de espacios saludables, menos cigarrillo y menos alcoholismo. -
Aprovechamiento del tiempo libre

Asi las cosas, y toda vez que los pocos equipos y elementos que en la actualidad posee el centro de
formacién dentro del area del gimnasio con sede en Valledupar, pertenecen y son utilizados como parte
de la Formacién profesional de los aprendices, destinado exclusivamente para buenas précticas y habitos
de vida saludable, para la dotacién de equipos de gimnasia en dicho ambiente.

Por los anteriores motivos se hace necesario adelantar un proceso contractual con el fin de contar con la
dotacién basica de equipos y elementos de gimnasio en el espacio que serd habilitado para tal fin, con lo
cual se busca fortalecer las competencias biofisicas que tienen como finalidad el mejoramiento de la
calidad de vida de los aprendices adoptando practicas de una cultura fisica hacia una vida saludable y
bienestar social.

Asi las cosas y toda vez que la necesidad se encuentra debidamente registrada en el Plan de compras de
la entidad para la presente vigencia, se requiere adelantar un proceso contractual con el fin de satisfacer
la necesidad anteriormente descrita para fortalecer los programas que reciben formacién en las diferentes
sedes del Centro de Formacion, asi:

IDENTIFICADOR | NOMBRE_PROGRAMA | 3185843 [ ATENCION INTEGRALAL |3139933 [CONSTRUCCION DE VIAS. |2827458 | MANTENIMIENTO MECATRONICO DE 3066854 | CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
FICHA _ FORMACION CLIENTE AUTOMOTORES
2770285 GESTION 3069949 |ATENCION INTEGRAL AL |3142129 [SOPORTE DE TOPOGRAFIA | 2899738 | MANTENIMIENTO MECATRONICO DE 3066888 | CONTABILIZACION DE OPERACIONES
DOCUMENTAL CLIENTE Y GEORREFERENCIACION AUTOMOTORES COMERCIAL Y FINANCIERAS
2770306 GESTION 2901096 | PRODUCCION DE 3143101 | CONSTRUCCION EN 2770294 | MANTENIMIENTO MECATRONICO DE 3066891 | ATENCION INTEGRAL A LA PRIEMRA INFANCIA
DOCUMENTAL MULTIMEDIA EDIFICACIONES. AUTOMOTORES
3174035 GESTION 3174058 [ PRODUCCION DE 3174054 [ CONSTRUCCION EN 2786853 | MANTENIMIENTO MECATRONICO DE 3091429 [RECURSOS HUMANOS
DOCUMENTAL MULTIMEDIA EDIFICACIONES. AUTOMOTORES
3174036 GESTION 2827718 | PRODUCCION DE 3202971 | CONSTRUCCION EN 3174078 [ MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES 3091430 | INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS
DOCUMENTAL MULTIMEDIA EDIFICACIONES. DIESEL
3001402 GESTION 2834500 | ANIMACION DIGITAL 3001571 | CONSTRUCCION EN 2993974 [ MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES 3091438 | MANTENIMIENTO ELECTRICO Y CONTROL
DOCUMENTAL EDIFICACIONES. DIESEL ELECTRONICO DE AUTOMOTORES
3066309 GESTION 3134708 [ ANIMACION DIGITAL 2773511 [ CONSTRUCCION EN 3001553 [ SOLDADURA DE PRODUCTOS 3094794 | ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE
DOCUMENTAL EDIFICACIONES. METALICOS EN PLATINA MEDIDAS
3001577 GESTION 3001590 | ANIMACION 3D. 2773512 | CONSTRUCCION EN 3066255 | SOLDADURA DE PRODUCTOS 3108492 | ASESORIA COMERCIAL
DOCUMENTAL EDIFICACIONES. METALICOS EN PLATINA
2877403 GESTION 2770300 [ ANIMACION 3D. 3015373 [ CONSTRUCCION DE 3052264 [ CARPINTERIA METALICA. 3116631 [ ATENCION INTREGAL A LA PRIMERA INFANCIA
DOCUMENTAL EDIFICACIONES
2770289 GESTION 2827745 [ANALISIS Y DESARROLLO  |3004307 |PINTURA 3001555 [ MANTENIMIENTO E INSTALACION DE 3116633 [ ATENCION INTREGAL A LA PRIMERA INFANCIA
ADMINISTRATIVA DE SOFTWARE ARQUITECTONICA Y SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS
ACABADOS ESPECIALES
2799945 GESTION 2900598 [ ANALISIS Y DESARROLLO  |3019717 | CONSTRUCCION DE 3174122 [ MANTENIMIENTO E INSTALACION DE 3136035 [ OPERACION DE ACUEDUCTOS RURALES
ADMINISTRATIVA DE SOFTWARE EDIFICACIONES SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS
2770315 GESTION 3052186 | ANALISIS Y DESARROLLO | 2827722 | CONSTRUCCION EN 2879598 | GESTION AGROEMPRESARIAL 3143127 | MANTENIMIENTO DE EQUIPO PESADO PARA
ADMINISTRATIVA DE SOFTWARE EDIFICACIONES. INFRAESTRUCTURA, MINERIA Y
TRANSPORTE
3032904 GESTION 3066344 | ANALISIS Y DESARROLLO | 2855266 | CONSTRUCCION EN 3066237 [INTEGRACION DE OPERACIONES 3147289 | SERVICIOS DE ALIMENTACION Y LIMPIEZA
ADMINISTRATIVA DE SOFTWARE EDIFICACIONES. LOGISTICAS
3034234 GESTION 3235879 [ ANALISIS Y DESARROLLO  |2900888 | GESTION INTEGRAL DEL 2977776 [ COORDINACION DE PROCESOS 3143152 [ PROGRAMACION DE SOFTWARE
ADMINISTRATIVA DE SOFTWARE TRANSPORTE LOGISTICOS
3032892 GESTION 3142524 | ANALISIS Y DESARROLLO  |3118629 |AGENTE DE TRANSITOY | 3235964 | COORDINACION DE PROCESOS 3171398 | RECURSOS HUMANOS
ADMINISTRATIVA DE SOFTWARE TRANSPORTE LOGISTICOS
3032875 GESTION 2900876 | ANALISIS Y DESARROLLO | 2928928 | COCINA 3235965 [ COORDINACION DE PROCESOS 3171426 | MANTENIMIENTO DE MOTORES DIESEL
ADMINISTRATIVA DE SOFTWARE LOGISTICOS
3001576 GESTION 2849576 [ ANALISIS Y DESARROLLO (3174082 [COCINA 3070248 [ COORDINACION DE PROCESOS 3001601 [ ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
ADMINISTRATIVA DE SOFTWARE LOGISTICOS
3066313 GESTION 2834863 | ANALISIS Y DESARROLLO | 3066264 | COCINA 3070247 [ COORDINACION DE PROCESOS 3001607 | RECURSOS HUMANOS
ADMINISTRATIVA DE SOFTWARE LOGISTICOS
3131673 GESTION 2977493 [ ANALISIS Y DESARROLLO  |2899479 | GUIANZA TURISTICA 2977777 [ COORDINACION DE PROCESOS 3001608 [ MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS
ADMINISTRATIVA DE SOFTWARE LOGISTICOS SOLARES FOTOVOLTAICOS
3142769 GESTION 2758355 | ANALISIS Y DESARROLLO | 3063719 |EJECUCION DE 2879863 | COORDINACION DE PROCESOS 3001609 | CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
ADMINISTRATIVA DE SOFTWARE PROGRAMAS LOGISTICOS
DEPORTIVOS.
3173978 GESTION 2879573 | DESARROLLO DE MEDIOS |3112876 | INTERPRETACION DE 2877376 | COORDINACION EN SISTEMAS 3001611 | MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL
ADMINISTRATIVA GRAFICOS VISUALES INSTRUMENTOS INTEGRADOS DE GESTION
MUSICALES.
3192336 GESTION 3070250 | DESARROLLO DE MEDIOS |3066253 | PRODUCCION AUDIO 3001598 [ COORDINACION EN SISTEMAS 3001612 | MANTENIMIENTO ELECTRICO Y CONTROL
ADMINISTRATIVA GRAFICOS VISUALES DIGITAL INTEGRADOS DE GESTION ELECTRONICO DE AUTOMOTORES
3217585 GESTION 3236546 | DESARROLLO DE MEDIOS |3144635 [ MANTENIMIENTO 3142768 | COORDINACION EN SISTEMAS 3001613 | INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS
ADMINISTRATIVA GRAFICOS VISUALES ELECTROMECANICO INTEGRADOS DE GESTION
INDUSTRIAL
3091036 GESTION 2721331 | DESARROLLO DE MEDIOS |3176003 [ MANTENIMIENTO 3142765 | COORDINACION EN SISTEMAS 3001614 | ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS
ADMINISTRATIVA GRAFICOS VISUALES ELECTROMECANICO INTEGRADOS DE GESTION
INDUSTRIAL
2900341 GESTION 3001559 | SISTEMAS 2827440 | MANTENIMIENTO 3001588 | COORDINACION EN SISTEMAS 3043443 | MANTENIMIENTO DE EQUIPO PESADO PARA
ADMINISTRATIVA TELEINFORMATICOS ELECTROMECANICO INTEGRADOS DE GESTION INFRAESTRUCTURA, MINERIA Y
INDUSTRIAL TRANSPORTE
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2849577 GESTION 3174066 | SISTEMAS 2827436 | MANTENIMIENTO 2896455 | GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD,
ADMINISTRATIVA TELEINFORMATICOS ELECTROMECANICO MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD
INDUSTRIAL OCUPACIONAL
2827714 GESTION 3099480 | SISTEMAS 2771344 | MANTENIMIENTO 2849579 | GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD,
ADMINISTRATIVA TELEINFORMATICOS ELECTROMECANICO MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD
INDUSTRIAL OCUPACIONAL
2827680 GESTION 3099472 | SISTEMAS 2877406 | MANTENIMIENTO 2771339 | GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD,
ADMINISTRATIVA TELEINFORMATICOS ELECTROMECANICO MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD
INDUSTRIAL OCUPACIONAL
2929027 ASISTENCIA EN 3001558 |SISTEMAS 3001582 | MANTENIMIENTO 2788726 | GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD,
ORGANIZACION DE TELEINFORMATICOS ELECTROMECANICO MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD
ARCHIVOS . INDUSTRIAL OCUPACIONAL
3174073 ASISTENCIA EN 2773553 | GESTION DE REDES DE 3001583 | MANTENIMIENTO 3001552 | ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR
ORGANIZACION DE DATOS ELECTROMECANICO SOBRE MEDIDAS
ARCHIVOS . INDUSTRIAL
3174064 ASISTENCIA 3001589 | GESTION DE REDES DE 2771346 | MANTENIMIENTO 3174136 | ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR
ADMINISTRATIVA. DATOS ELECTROMECANICO SOBRE MEDIDAS
INDUSTRIAL
3119931 ASISTENCIA EN 3118635 | GESTION DE REDES DE 3066335 | MANTENIMIENTO 3066287 | ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR
ORGANIZACION DE DATOS ELECTROMECANICO SOBRE MEDIDAS
ARCHIVOS . INDUSTRIAL
3001560 RECURSOS HUMANOS |3070253 | GESTION DE REDES DE 2928891 | MANTENIMIENTO DE 3098491 | ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR
DATOS AUTOMATISMOS SOBRE MEDIDAS
INDUSTRIALES
2827747 GESTION CONTABLE Y 3236033 | GESTION DE REDES DE 3001557 | MANTENIMIENTO DE 3098408 | ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR
DE INFORMACION DATOS AUTOMATISMOS SOBRE MEDIDAS
FINANCIERA INDUSTRIALES
3001569 GESTION CONTABLE Y 3174044 | GESTION DE REDES DE 2877855 | MANTENIMIENTO DE 3118633 | DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA
DE INFORMACION DATOS AUTOMATISMOS INDUSTRIA DE LA MODA.
FINANCIERA INDUSTRIALES
3001579 GESTION CONTABLE Y |3191908 | GESTION DE REDES DE 3174067 | MANTENIMIENTO DE 3070249 | DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA
DE INFORMACION DATOS AUTOMATISMOS INDUSTRIA DE LA MODA.
FINANCIERA INDUSTRIALES
3066325 GESTION CONTABLE Y 3142555 | GESTION DE REDES DE 3066244 | MANTENIMIENTO DE 2721300 [ DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA
DE INFORMACION DATOS AUTOMATISMOS INDUSTRIA DE LA MODA.
FINANCIERA INDUSTRIALES
3099591 GESTION CONTABLE Y 2881086 | GESTION DE REDES DE 2977876 | DESARROLLO DE 2879555 | DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA
DE INFORMACION DATOS PRODUCTOS INDUSTRIA DE LA MODA.
FINANCIERA ELECTRONICOS
3072295 GESTION CONTABLE Y | 3001567 | SERVICIOS 2834514 | DESARROLLO DE 2977203 | DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA
DE INFORMACION FARMACEUTICOS PRODUCTOS INDUSTRIA DE LA MODA.
FINANCIERA ELECTRONICOS
3176836 GESTION CONTABLE Y (3206150 | ATENCION INTEGRAL A LA (2936232 [ MANTENIMIENTO DE 2977204 | DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA
DE INFORMACION PRIMERA INFANCIA. EQUIPOS DE AIRE INDUSTRIA DE LA MODA.
FINANCIERA ACONDICIONADO Y
REFRIGERACION
3191375 GESTION CONTABLE Y {3019520 | ATENCION INTEGRAL A LA |3243019 | MANTENIMIENTO DE 2758173 | DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA
DE INFORMACION PRIMERA INFANCIA. EQUIPOS DE AIRE INDUSTRIA DE LA MODA.
FINANCIERA ACONDICIONADO Y
REFRIGERACION
3142777 GESTION CONTABLE Y (3001562 | ATENCION INTEGRAL A LA (3066257 [ MANTENIMIENTO DE 2851683 | DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA
DE INFORMACION PRIMERA INFANCIA. EQUIPOS DE AIRE INDUSTRIA DE LA MODA.
FINANCIERA ACONDICIONADO Y
REFRIGERACION
3006169 GESTION CONTABLE Y (3094174 | ATENCION INTEGRAL A LA (3173972 [GESTION DEL 2875100 [ MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y
DE INFORMACION PRIMERA INFANCIA. MANTENIMIENTO DE MOTOCARROS
FINANCIERA AUTOMOTORES.
2769107 GESTION CONTABLE Y |3116788 | ATENCION INTEGRAL A LA | 3001584 | GESTION DEL 2875040 | CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
DE INFORMACION PRIMERA INFANCIA. MANTENIMIENTO DE
FINANCIERA AUTOMOTORES.
3069950 CONTABILIZACION DE (3116789 [ATENCION INTEGRAL A LA |3066321 | GESTION DEL 2875079 | PROGRAMACION DE SOFTWARE
OPERACIONES PRIMERA INFANCIA. MANTENIMIENTO DE
COMERCIALES Y AUTOMOTORES.
FINANCIERAS.
3185863 CONTABILIZACION DE |3124220 | ATENCION INTEGRAL A LA |3137012 | GESTION DEL 2875107 [ ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR
OPERACIONES PRIMERA INFANCIA. MANTENIMIENTO DE SOBRE MEDIDAS
COMERCIALES Y AUTOMOTORES.
FINANCIERAS.
3069951 CONTABILIZACION DE (3066451 [ CONSTRUCCION EN 3139964 | GESTION DEL 2875115 [ ASESORIA COMERCIAL
OPERACIONES EDIFICACIONES. MANTENIMIENTO DE
COMERCIALES Y AUTOMOTORES.
FINANCIERAS.
3174048 SUPERVISION DE 3101413 [ CONSTRUCCION EN 3001586 | GESTION DEL 3043442 [ SERVICIOS DE ALIMENTACION Y
VENTAS EDIFICACIONES. MANTENIMIENTO DE LIMPIEZA
AUTOMOTORES.
2929865 ASESORIA COMERCIAL [3119867 | CONSTRUCCION EN 3085131 | GESTION DEL 3112402 [ SERVICIOS DE ALIMENTACION Y
EDIFICACIONES. MANTENIMIENTO DE LIMPIEZA
AUTOMOTORES.
3075001 OPERACIONES 3144144 [ CONSTRUCCION EN 2827457 [ MANTENIMIENTO 3066821 [ RECURSOS HUMANOS
COMERCIALES EDIFICACIONES. MECATRONICO DE

La inversion proyectada beneficiara de manera directa a mas de 1.200 aprendices activos del Centro CIGEC,
quienes actualmente participan en programas técnicos, tecnolégicos y de formacion complementaria,
generando impactos positivos en la motivacion, la permanencia, la integracion social y la calidad de vida.

La iniciativa se encuentra alineada con:

El Plan Estratégico Institucional del SENA 2023—-2026.
El Plan Anual de Adquisiciones (PAA) 2025, en cumplimiento del Decreto 1082 de 2015 y la Resolucién 951

de 2021 de Colombia Compra Eficiente.
El Plan de Bienestar e Incentivos del SENA.
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De no adelantarse esta adquisicidn, se presentan riesgos como la pérdida de continuidad en los programas
de bienestar, el aumento de la desmotivacidon y desercidn de aprendices, y el incumplimiento de
lineamientos institucionales en materia de formacion integral.

En consecuencia, se hace necesario adelantar un proceso contractual para la adquisicién de equipos y
elementos de gimnasio, incluidos en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2025, con el fin de
garantizar el bienestar fisico, emocional y social de los aprendices del Centro CIGEC, en cumplimiento de
la misién institucional y del Plan Nacional de Bienestar.

El Centro de Innovacion y de Gestidon Empresarial y Cultural SENA — Regional Cesar sefala que revisadas
las existencias de almacén se puede establecer que no se cuenta con elementos, bienes y/o materiales
requeridos en el presente proceso en cumplimiento de nuestra misidn institucional.

Los bienes por adquirir se encuentran incluidos en el Plan Anual de Adquisiciones (PAA) del Centro de
Innovacion y de Gestidon Empresarial y Cultural SENA, para la vigencia 2025.

Es pertinente seiialar que el Centro de Innovacion y de Gestidén Empresarial y Cultural del SENA Regional
Cesar, determind unas cantidades especificas atendiendo que el presupuesto disponible no era suficiente
para la contratacion de la totalidad de los bienes requeridos inicialmente (requerimiento), razén por la
cual nos vimos obligados a disminuir las cantidades de productos solicitados. Por lo anterior, se deja la
opcidn de poder aumentar cantidades de acuerdo a la necesidad del centro, siempre y cuando el valor de
la oferta de los proponentes este por debajo del presupuesto oficial destinado para este proceso, esto con
el fin de acercarnos a la totalidad de productos requeridos y poder satisfacer la necesidad de la entidad.

Nota: Si la oferta seleccionada presenta un valor inferior al presupuesto oficial estimado por la entidad, el
Centro de Innovacién y de Gestién Empresarial y Cultural del SENA Regional Cesar se reservara el derecho
de incrementar las cantidades de los bienes requeridos, hasta agotar el valor total del presupuesto oficial
destinado, teniendo en cuenta la necesidad del centro y los valores ofertados por el adjudicatario. El
contrato que resulte del presente proceso podra adjudicarse hasta agotar el monto del presupuesto inicial
destinado para el proceso de conformidad con las necesidades del Centro

Area de destino: Ambiente del Gimnasio del SENA del Centro de Innovacién y de Gestién Empresarial y
Cultural sede Valledupar y La Jagua de Ibirico.

Oportunidad: La contratacidn de equipos para modernizar los gimnasios de Valledupar y La Jagua de Ibirico
contribuye al cumplimiento del Plan Nacional Integral de Bienestar de los Aprendices, promoviendo
habitos de vida saludable, bienestar y permanencia en la formacidn, en coherencia con la misién
institucional del SENA.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Cédigo
UNSPSC (cada Descripcion Valor total Nombre del Direccién
codigo estimado responsable
separado por ;)
20_9521_ 752 Suministro e
instalacion de equipos para dotar el
49201500 Gimnasio de la sede Valledupary | o545 000 ggg | Ismael Enrique Van ivanstrahlen@sena.edu.co
La Jagua de Ibirico del Centro de Strahlen Peinado
Innovacion y de Gestion
Empresarial y Cultural Cesar.

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:
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ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Equipos, Suministros y Equipo para Equipo de
1 Ersc;d;:‘tac:s de 49 | Accesorios para Deportes | 4920 entrenamiento 492016 entrenamiento de 49201604 Bancos opzsst::tes para
y Recreacion fisico pesas y resistencia
Productos de Equipos, Suministros y Equipo para Equipo de Maquinas de
2 Uso Final 49 | Accesorios para Deportes | 4920 entrenamiento 492016 entrenamiento de 49201603 | resistencia para la parte
y Recreacion fisico pesas y resistencia inferior del cuerpo
Productos de Equipos, Suministros y Equipo para Equipo de Maquinas de
3 Uso Final 49 | Accesorios para Deportes | 4920 entrenamiento 492016 entrenamiento de 49201605 | resistencia para la parte
y Recreacion fisico pesas y resistencia superior del cuerpo
Productos de Equipos, Suministros y Equipo para Equipo de
4 Uso Final 49 | Accesorios para Deportes | 4920 entrenamiento 492015 entrenamiento para 49201503 Bicicletas estaticas
y Recreacion fisico aerdbicos
Equipos, Suministros y Equipo para Equipo de
5 Produ.ctos de 49 | Accesorios para Deportes | 4920 entrenamiento 492015 entrenamiento para 49201502 Escaladores de
Uso Final - . - escaleras
y Recreacién fisico aerdbicos
Productos de Equipos, Suministros y Equipo para Equipo de
6 Uso Final 49 | Accesorios para Deportes | 4920 entrenamiento 492015 entrenamiento para 49201516 Bicicletas elipticas
y Recreacién fisico aerdbicos
Productos de Equipos, Suministros y Equipo para Equipo de
7 Uso Final 49 | Accesorios para Deportes | 4920 entrenamiento 492016 entrenamiento de 49201611 Multi gimnasios
y Recreacion fisico pesas y resistencia
Productos de Equipqs, Suministros y Equipo para Equipo de
8 Uso Final 49 | Accesorios para Deportes | 4920 entrenamiento 492015 entrenamiento para 49201501 Trotadoras
y Recreacion fisico aerobicos
Productos de Equipqs, Suministros y Equipo para Equipf) de
9 Uso Final 49 | Accesorios para Deportes | 4920 entrenamiento 492016 entrenamiento de 49201601 Pesas
y Recreacion fisico pesas y resistencia
productos de Equipqs, Suministros y Equipo para Equipo de o
10 Uso Final 49 | Accesorios para Deportes | 4920 entrenamiento 492015 entrenamiento para 49201514 | Pelotas para ejercicios
y Recreacion fisico aerdbicos
productos de Equipqs, Suministros y Equipo para Equipo de
11 Uso Final 49 | Accesorios para Deportes | 4920 entrenamiento 492015 entrenamiento para 49201512 Lazos para saltar
y Recreacion fisico aerdbicos
Productos de Equipgs, Suministros y Equipo Qara Equipp de ' .
12 Uso Final 49 | Accesorios para Deportes | 4920 entrenamiento 492016 entrenamiento de 49201609 Bandas de resistencia
y Recreacion fisico pesas y resistencia
Equipos, Suministros y Equipo para Equipo de .
13 PI’OdL{CtOS de 49 | Accesorios para Deportes | 4920 entrenamiento 492015 entrenamiento para 49201515 Eqmplos. de pfso p,z,ara
Uso Final - - - aerdbicos (“step”)
y Recreacion fisico aerdbicos
Productos de Articulos Domeésticos, Electrénica de
14 . 52 | Suministrosy Productos | 5216 521615 | Equipos audiovisuales | 52161512 Altoparlantes
Uso Final . consumo
Electrénicos de Consumo
1.5 MADURACION DEL PROYECTO: NO APLICA.
2. OBIJETO

Suministro e instalacién de equipos para dotar el Gimnasio de la sede Valledupar y La Jagua de Ibirico del

Centro de Innovacion y de Gestién Empresarial y Cultural.

2.1

2.2

ALCANCE DEL OBJETO: N/A

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Suministro

Otro:

2.3

IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

Este punto se encuentra tratado en el analisis del sector y en los numerales referentes a
aspecto(s) ambiental(es) y de seguridad y salud en el trabajo y analisis de riesgos del presente
documento de estudios previos.

2.4
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2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA: NO APLICA.

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Las especificaciones técnicas se encuentran descritas en el anexo técnico del proceso, el cual hace parte
integral del presente documento.

ITEM | CODIGO DESCRIPCION DEL CARACTERISTICAS DEL EQUIPO CANT.
UNSPSC EQUIPO
1 49201604 BANCO PECHO 1. Descripcion general del bien requerido: 1
PLANO Se requiere la adquisicién de un Banco Pecho Plano con destino a actividades de

formacidn fisica y deportiva profesional, que cumpla con las especificaciones técnicas
detalladas a continuacion. El elemento deberd ser entregado armado, instalado y puesto
en funcionamiento en el Municipio de La Jagua de Ibirico, cumpliendo con las normas
técnicas de seguridad, resistencia y calidad aplicables al uso profesional de mobiliario
deportivo.

2. Caracteristicas técnicas del equipo o elemento:

Tipo de estructura: Perfil Tubular de Seccién (PTS) rectangular de 50 mm x 100 mm.
Calibre de la estructura: 2,5 mm, lo que garantiza robustez y resistencia al uso intensivo.
Medidas del banco: Largo: 174 cm; Ancho: 170 cm; Altura: 122 cm.

Material de la estructura: Acero con recubrimiento de pintura electrostatica, resistente a
la oxidacion y al desgaste.

Color: Generalmente negro o gris metalico (segun disponibilidad del fabricante).
Capacidad maxima de carga: Soporta hasta 150 kg de peso por usuario.

Tipo de uso: Profesional; adecuado para ambientes de alto rendimiento fisico o centros de
entrenamiento.

Tipo de ensamble: Requiere ensamble técnico, bajo instrucciones del fabricante.
Instalacion: El proveedor deberd entregar el equipo completamente ensamblado e
instalado, garantizando su correcto funcionamiento en sitio.

Normas de cumplimiento: El equipo debe cumplir con normas de seguridad en mobiliario
deportivo, incluyendo resistencia estructural, estabilidad y ergonomia (normas técnicas
nacionales o internacionales aplicables al producto).

Garantia minima exigida: Un (1) afio de garantia por defectos de fabricacién o fallas
estructurales, contados a partir de la recepcidn a satisfaccion del bien.

3. Observaciones adicionales:

El oferente debera garantizar que el banco entregado sea nuevo, de éptima calidad, libre
de defectos y con acabados adecuados para su uso prolongado. Asi mismo, debera
asegurar el transporte, la entrega oportuna, el ensamble, la instalacion y la puesta en
funcionamiento del bien en la sede establecida por la entidad contratante en el municipio
de La Jagua de Ibirico, departamento del Cesar.

La marca debe tener presencia documentada en el pais por un periodo minimo de 10

afios.
Se debe garantizar disponibilidad de repuestos y soporte técnico en Colombia.
2 49201603 MAQUINA DE 1. Descripcion general del bien o equipo: 1
EXTENSION DE La maquina de Extension de Piernas (Cuadriceps) es un equipo de entrenamiento
PIERNAS profesional disefiado para el fortalecimiento de los musculos del muslo, en especial el

cuadriceps femoral, mediante el ejercicio de extension de piernas. Este equipo es
adecuado para centros de acondicionamiento fisico, instituciones educativas, gimnasios
profesionales o escenarios deportivos publicos con alto flujo de usuarios. Su disefio esta
orientado a garantizar una ejecucidén ergonémica y segura del ejercicio, con ajustes
personalizados que permiten una alineacién adecuada de la articulacion de la rodilla, y
una experiencia de entrenamiento cémoda, eficiente y segura.

2. Caracteristicas técnicas:

Estructura principal: Acero reforzado con perfil estructural PTS de 50 x 100 mm, calibre
2,5 mm, que garantiza una alta resistencia mecanica y durabilidad.

Pintura: Acabado con pintura electrostatica horneada, resistente a la friccion, el sudory la
intemperie.

Color: Predominantemente negro y gris metalico, con componentes acolchados en negro.
Sistema de carga: Torre de placas con peso total de 250 libras, protegida por carenaje
plastico de seguridad que evita el contacto directo con el sistema de pesos.

Poleas: Fabricadas en nylon de alta resistencia, con sistemas de bujes inyectados y
rodamientos blindados para un movimiento suave y silencioso.

Cables: Cable con alma de acero de 5,8 mm recubierto en polimero plastico, de alta
tension y durabilidad.

Sistema de ajuste: Dispone de trinquete ajustable para alineacion precisa de la
articulacion de la rodilla en la almohadilla, multiples posiciones de arranque, y plataforma
de alineacidn del tobillo para mayor confort del usuario.

Indicadores visuales: Incluye stickers instructivos sobre el movimiento y la ejecucién
correcta del ejercicio.

Dimensiones del equipo:

Largo: 130 cm

Ancho: 99 cm

Altura: 135 cm

3. Especificaciones funcionales:
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ITEM

CODIGO
UNSPSC

DESCRIPCION DEL
EQUIPO

CARACTERISTICAS DEL EQUIPO

CANT.

Tipo de uso: Profesional (uso institucional y de alto rendimiento).

Capacidad maxima de usuario: 150 kilogramos.

Requiere ensamble e instalacion: Si. Debe ser entregada armada, instalada y puesta en
funcionamiento en el Municipio de La Jagua de Ibirico.

Consumo de energia: No requiere alimentacion eléctrica para su funcionamiento. Es un
equipo mecanico de resistencia por placas.

4. Normas y certificaciones sugeridas:

Fabricado bajo normas de calidad industrial para maquinaria de entrenamiento de fuerza.
5. Garantia minima requerida:

Se requerira garantia minima de 12 meses por defectos de fabricacién, estructura,
componentes mecdnicos y sistema de carga.

6. Observaciones adicionales:

La maquina debe entregarse completamente funcional, con pruebas de instalacién,
instructivo de uso, mantenimiento bdsico y manual del fabricante en espafiol. Se exige
que el proveedor incluya servicio de armado e instalacidn en sitio, dejando el equipo
plenamente operativo.

La marca debe tener presencia documentada en el pais por un periodo minimo de 10
afios.

Se debe garantizar disponibilidad de repuestos y soporte técnico en Colombia.

49201605

BANCO BICEPS O
PREDICADOR

Se requiere el suministro de un Banco Biceps o Predicador de uso profesional, con
dimensiones aproximadas de 122 cm de largo, 86 cm de ancho y 94 cm de alto, peso de
50 kg, construido en estructura de tubo oval de acero con calibre minimo de 2.5 mmy
acabado en pintura electrostatica, equipado con apoyo para brazos de 63 x 33 x 7 cm
aprox. y asiento ajustable de 34.5 x 29 x 7 cm aprox, tapizado en goma espuma de 3 cm
con recubrimiento de polipiel ignifuga, capacidad maxima de usuario de 150 kg,
elementos de fijacidn en acero inoxidable, tacos antideslizantes de PVC y soportes para
barras en poliuretano termoplastico. El equipo requiere ensamble y debe ser armado,
instalado y puesto en funcionamiento en los municipios de La Jagua de Ibirico y
Valledupar, con garantia minima de 12 meses general y 6 meses en tapizado, debiendo el
proveedor garantizar que los equipos sean de marcas con presencia comprobada de mas
de 10 afios en el mercado colombiano, con servicio técnico especializado y disponibilidad
de repuestos en territorio nacional.

49201503

BICICLETA ESTATICA

BICICLETA ESTATICA: Se requiere el suministro de una bicicleta estatica tipo spinning para
uso profesional en gimnasios e instalaciones deportivas, con disefio compacto y ruedas de
transporte para facil movilizacidn, fabricada con chasis en acero de alta resistencia con
pintura horneada preferiblemente en colores estandar del fabricante, equipada con
sistema de resistencia magnética con graduacién numérica vertical para ajuste preciso de
intensidad, sistema de traccion por correa POLY-V de alta durabilidad, sistema de ajuste
del sillin con palanca y ajuste de sillin y manubrio tanto horizontal como vertical, cafias del
manubrio y del sillin fabricadas en aluminio con posicidn numerada para facilitar ajustes
personalizados, sistema de pedales de doble propdsito SPD con correas de pie ajustables
preferiblemente, sillin de alto trafico ergondmico en gel preferiblemente para mayor
comodidad durante entrenamientos prolongados, doble soporte para botella en el
manubrio preferiblemente, protector plastico para proteger el sistema de traccion
preferiblemente, manubrio recubierto con caucho para mejorar el agarre y seguridad,
volante con peso entre 15 a 20 kilogramos para proporcionar inercia adecuada, capacidad
maxima de usuario de 150 kilogramos o mas, no requiere conexién eléctrica al ser equipo
mecanico, debe cumplir con normas de seguridad ISO aplicables para equipos de ejercicio
cardiovascular y normas técnicas colombianas NTC correspondientes, requiere ensamble
y debe ser armada, instalada y puesta en funcionamiento en el Municipio de Valledupar
por personal técnico especializado siguiendo indicaciones del fabricante, contar con
garantia minima de 2 afios 0 mas por defectos de fabricacion cubriendo estructura,
componentes mecanicos y sistema de resistencia, ser suministrado por marcas con
presencia comprobada de mas de 10 afios en el mercado colombiano, incluir manual de
uso y mantenimiento en idioma espafiol, servicio técnico y disponibilidad de repuestos en
territorio colombiano, entrega que incluya transporte, ensamble, instalacion, puesta en
funcionamiento y capacitacion basica sobre uso y mantenimiento del equipo.

49201502

ESCALERA
ELECTRICA

ESCALERA ELECTRICA: Se requiere el suministro de una escalera eléctrica tipo stepmill
para entrenamiento cardiovascular de uso profesional en gimnasios e instalaciones
deportivas, fabricada con estructura en acero de alta resistencia con acabado en pintura
electrostatica resistente al desgaste y la corrosion en colores estandar del fabricante,
equipada con sistema de resistencia magnética para operacion silenciosa y durabilidad,
control de velocidad digital con pantalla LED a color que permita la marcacion de
velocidad, distancia recorrida y quema de calorias, inclinacion fija de 40 grados para
simular escalada natural, 8 programas preestablecidos con cantidad de pasos variable de
24 a 164 segun intensidad seleccionada, sensores de frecuencia cardiaca integrados para
monitoreo en tiempo real, sistema de velocidades ajustables de 0 a 15 niveles de
intensidad, capacidad maxima de usuario de 150 kilogramos, dimensiones de 145 cm de
profundidad, 88 cm de ancho y 214 cm de altura, requiere conexion eléctrica de 220
voltios con conector estandar tipo enchufe doméstico, requiere ensamble especializado y
debe ser armada, instalada y puesta en funcionamiento en los Municipios de Valledupar
y La Jagua de Ibirico por personal técnico certificado siguiendo estrictamente las
indicaciones del fabricante, debe cumplir con normas de seguridad eléctrica IEC
aplicables, normas de seguridad para equipos de ejercicio ISO y normas técnicas
colombianas NTC correspondientes para equipos eléctricos y deportivos, contar con
garantia minima de 12 meses por defectos de fabricacion cubriendo estructura,
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DESCRIPCION DEL
EQUIPO

CARACTERISTICAS DEL EQUIPO

CANT.

componentes eléctricos, sistema de control y motor, ser suministrado por marcas con
presencia comprobada de més de 10 afios en el mercado colombiano, incluir manual de
uso y mantenimiento en idioma espafiol, servicio técnico especializado y disponibilidad de
repuestos en territorio colombiano por minimo 5 afios, entrega que incluya transporte,
ensamble, instalacion, puesta en funcionamiento, pruebas de operacidn y capacitacion
técnica completa sobre uso, mantenimiento preventivo y operacién segura del equipo.

49201516

ELIPTICA
PROFESIONAL

ELIPTICA PROFESIONAL: Se requiere el suministro de una eliptica magnética para
entrenamiento cardiovascular de uso profesional en gimnasios e instalaciones deportivas,
fabricada con estructura en acero de alta resistencia con acabado en pintura
electrostatica en colores estandar del fabricante, equipada con volante de peso minimo
25 libras (min) para proporcionar inercia adecuada y movimiento fluido, sistema de
traccion por banda con resistencia magnética para operacion silenciosa y durabilidad,
rodillos y rieles dobles para mayor estabilidad y vida util prolongada, longitud de zancada
de 51 cm para movimiento natural y codmodo, pedales ajustables en 3 posiciones para
adaptarse a diferentes usuarios, inclinacion ajustable en 20 niveles para variar intensidad
del ejercicio, ventilador de refrigeracidn integrado para comodidad del usuario,
conectividad MP3 y Bluetooth con altavoces integrados, monitor LCD de 7,5 pulgadas que
muestre tiempo, distancia, calorias quemadas, velocidad y frecuencia cardiaca,
programacion manual y 10 programas preestablecidos para entrenamientos variados,
rodachines para fécil desplazamiento y reubicacién, dimensiones de 2,08 metros de largo,
1,62 metros de alto y 79 cm de ancho APROX., peso de la maquina de 117 kg APROX,
capacidad maxima necesaria de usuario de 175 kilogramos, requiere conexidn eléctrica de
110-220 voltios con conector estandar tipo enchufe doméstico, requiere ensamble
especializado y debe ser armada, instalada y puesta en funcionamiento en el lugar de
destino por personal técnico certificado siguiendo estrictamente las indicaciones del
fabricante, debe cumplir con normas de seguridad eléctrica IEC aplicables, normas de
seguridad para equipos de ejercicio ISO y normas técnicas colombianas NTC
correspondientes para equipos eléctricos y deportivos, contar con garantia minima de 18
meses por defectos de fabricacion cubriendo estructura, componentes eléctricos, sistema
de resistencia magnética y consola, ser suministrado por marcas con presencia
comprobada de mas de 10 afios en el mercado colombiano, incluir manual de uso y
mantenimiento en idioma espafiol, servicio técnico especializado y disponibilidad de
repuestos en territorio colombiano por minimo 5 afios, entrega que incluya transporte,
ensamble, instalacion, puesta en funcionamiento, pruebas de operacidn y capacitacion
técnica completa sobre uso, mantenimiento preventivo y operacion segura del equipo. La
maquina debe ser instalada y puesta en funcionamiento en los Municipios de Valledupar
y La Jagua de Ibirico por personal técnico certificado siguiendo estrictamente las
indicaciones del fabricante.

49201611

MAQUINA
MULTIFUERZA

MAQUINA MULTIFUERZA: Se requiere el suministro de una maquina multifuncional
profesional de 4 estaciones para entrenamiento de fuerza integral tipo full body, disefiada
para trabajo de tren superior e inferior con rutinas de refuerzo intensivo de uso
profesional en gimnasios e instalaciones deportivas, fabricada con estructura en acero de
alta resistencia con calibre de tuberia de 2 mm, acabado en pintura electrostatica
resistente al desgaste y la corrosion en colores estandar del fabricante, equipada con
cojineria en espuma cassata y cuero sintético de alto trafico para mayor durabilidad y
comodidad, sistema de placas de peso en hierro fundido que incluye 3 torres de peso de
150 libras cada una con carga selectorizada para ajuste preciso de resistencia, 4 puestos
de trabajo independientes que permitan entrenamiento simultaneo de multiples usuarios,
cabina para trabajos de pecho frontal, prensa horizontal, soporte para abdominales y
flexiones, sistema de polea alta y baja con poleas fabricadas en nailon de alto trafico para
operacion silenciosa y duradera, capacidad maxima de usuario de 100 kilogramos por
estacion, dimensiones de 205 cm de profundidad, 230 cm de ancho y 210 cm de altura
Aproximadamente, incluir todos los accesorios completos para el funcionamiento de
todas las estaciones, no requiere conexidn eléctrica al ser equipo mecanico de peso
selectorizado, requiere ensamble especializado y debe ser armada, instalada y puesta en
funcionamiento en el lugar de destino por personal técnico certificado siguiendo
estrictamente las indicaciones del fabricante, debe cumplir con normas de seguridad para
equipos de ejercicio y normas técnicas colombianas NTC correspondientes para equipos
deportivos y de gimnasio, contar con garantia minima de 12 meses por defectos de
fabricacion cubriendo estructura, soldaduras, pintura, sistema de poleas, placas de peso y
accesorios, ser suministrado por marcas con presencia comprobada de mas de 10 afios en
el mercado colombiano, incluir manual de uso y mantenimiento en idioma espafiol con
diagramas de ejercicios para cada estacion, servicio técnico especializado y disponibilidad
de repuestos en territorio colombiano por minimo 5 afios, entrega que incluya transporte,
ensamble profesional, instalacion, puesta en funcionamiento, verificacion de todos los
sistemas de seguridad y capacitacion técnica completa sobre uso correcto de cada
estacion, mantenimiento preventivo y operacion segura del equipo multifuncional.
Requiere ensamble especializado y debe ser armada, instalada y puesta en
funcionamiento en el Municipio de Valledupar por personal técnico certificado siguiendo
estrictamente las indicaciones técnicas del fabricante.

49201605

MAQUINA DE
HOMBRO DUAL

MAQUINA DE HOMBRO DUAL: Se requiere el suministro de una maquina de hombro dual
para entrenamiento de fortalecimiento del hombro y pecho, disefiada para trabajo
intensivo del tren superior de uso profesional en gimnasios e instalaciones deportivas,
fabricada con estructura PTS (Perfil Tubular Soldado) de seccién 50 x 100 mm con calibre
de 2,5 mm de espesor para alta resistencia y durabilidad, acabado en pintura
electrostatica resistente al desgaste y la corrosion en color negro, equipada con torre de
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peso selectorizado de 220 libras que permita ajuste preciso de resistencia segun las
necesidades del usuario, carenaje protector para mayor seguridad durante el uso, sistema
de poleas fabricadas en nylon de alto tréafico para operacion silenciosa y duradera, sistema
de guayas en acero de alta resistencia de 5,8 mm de didametro para transmision eficiente
de fuerza, dimensiones de 160 cm de largo, 130 cm de ancho y 160 cm de altura
Aproximadamente, capacidad méxima de peso por usuario de 150 kilogramos, no
requiere conexion eléctrica al ser equipo mecanico de peso selectorizado, requiere
ensamble especializado y debe ser armada, instalada y puesta en funcionamiento en el
Municipio de Valledupar por personal técnico certificado siguiendo estrictamente las
indicaciones técnicas del fabricante, debe cumplir con normas de seguridad para equipos
de ejercicio y normas técnicas colombianas NTC correspondientes para equipos
deportivos y de gimnasio, contar con garantia minima de 12 meses por defectos de
fabricacion cubriendo estructura, soldaduras, pintura, sistema de poleas, torre de peso,
guayas y mecanismos selectorizados, ser suministrado por marcas con presencia
comprobada de mas de 10 afios en el mercado colombiano, incluir manual de uso y
mantenimiento en idioma espafiol con diagramas de ejercicios y posiciones correctas,
servicio técnico especializado y disponibilidad de repuestos en territorio colombiano por
minimo 5 afios, entrega que incluya transporte, ensamble profesional, instalacion, puesta
en funcionamiento, verificacion de todos los sistemas de seguridad y capacitacion técnica
completa sobre uso correcto del equipo, mantenimiento preventivo de guayas y poleas, y
operacion segura de la maquina de hombro dual.

49201503

BICICLETA PARA
PERSONAS EN

CONDICION DE
DISCAPACIDAD

Se requiere el suministro de una bicicleta recumbent magnética manual especializada
para entrenamiento fisico de personas en condicién de discapacidad, disefiada como
maquina de resistencia para trabajo simultdneo de tren superior y tren inferior con
soporte completo para la espalda y bajo riesgo de lesidn, de uso doméstico e institucional,
fabricada con estructura en hierro de alta resistencia con acabado en pintura
electrostatica resistente al desgaste y la corrosion en colores estandar del fabricante,
equipada con computador digital que indique velocidad, tiempo, calorias quemadas,
ritmo cardiaco y distancia recorrida para monitoreo completo del ejercicio, silla ajustable
en altura para adaptarse a diferentes usuarios y necesidades especificas de accesibilidad,
capacidad maxima de usuario de 110 kilogramos, dimensiones de 117 cm de largo, 65 cm
de ancho y 135 cm de altura para facilitar el acceso y transferencia de usuarios con
movilidad reducida, sistema de resistencia magnética manual que no requiere conexion
eléctrica al ser equipo mecanico con alimentacion por baterias para el computador,
requiere ensamble especializado y debe ser armada, instalada y puesta en
funcionamiento en los Municipios de Valledupar y La Jagua de Ibirico por personal
técnico certificado siguiendo estrictamente las indicaciones del fabricante, debe cumplir
con normas de seguridad para equipos de ejercicio, normas de accesibilidad para
personas con discapacidad segun estandares internacionales aplicables y normas técnicas
colombianas NTC correspondientes para equipos deportivos y de rehabilitacion, contar
con garantia minima de 12 meses por defectos de fabricacion cubriendo estructura,
sistema de resistencia magnética, computador y mecanismos de ajuste, ser suministrado
por marcas con presencia comprobada de mas de 10 afios en el mercado colombiano con
experiencia en equipos para rehabilitacion y accesibilidad, incluir manual de uso y
mantenimiento en idioma espafiol con instrucciones especificas para usuarios con
discapacidad, servicio técnico especializado y disponibilidad de repuestos en territorio
colombiano por minimo 5 afios, entrega que incluya transporte, ensamble profesional,
instalacion, puesta en funcionamiento, verificacion de sistemas de seguridad y
accesibilidad, introduccién tedrico-practica sobre manejo y mantenimiento del equipo en
la ciudad de Valledupar, y capacitacion técnica completa dirigida tanto a usuarios como a
personal de apoyo sobre uso correcto, transferencias seguras, mantenimiento preventivo
y operacion segura del equipo especializado para personas en condicién de discapacidad.

10

49201501

BANDA TROTADORA
PROFESIONAL PARA
GIMNASIO

BANDA TROTADORA PROFESIONAL PARA GIMNASIO: Se requiere el suministro de una
banda trotadora eléctrica para entrenamiento cardiovascular de uso profesional en
gimnasios e instalaciones deportivas, equipada con motor AC de 4,0 HP de potencia
minimo para alto rendimiento y durabilidad, sistema de velocidad variable de 0,5 a 22
km/h para adaptarse a diferentes niveles de entrenamiento, inclinacién electrénica
ajustable de 0 a 18% para simular terrenos variables, pantalla LED de 7 pulgadas minimo
que muestre tiempo, velocidad, distancia, calorias quemadas, ritmo cardiaco, body fat,
con conexiones MP3, puerto USB y conector para audifonos, 99 programas
preestablecidos para entrenamientos variados y personalizados, estructura con acabado
en pintura electrostatica resistente al desgaste y la corrosion en colores estandar del
fabricante, capacidad maxima de usuario de 160 kilogramos, requiere conexién eléctrica
de 110-220 voltios con conector estandar tipo enchufe doméstico, requiere ensamble
especializado y debe ser armada, instalada y puesta en funcionamiento en el lugar de
destino por personal técnico certificado siguiendo estrictamente las indicaciones del
fabricante, debe cumplir con normas de seguridad eléctrica IEC aplicables, normas de
seguridad para equipos de ejercicio y normas técnicas colombianas NTC correspondientes
para equipos eléctricos y deportivos, contar con garantia minima de 2 afios por defectos
de fabricacion cubriendo estructura, motor, sistema de control, pantalla y componentes
eléctricos, ser suministrado por marcas con presencia comprobada de mas de 10 afios en
el mercado colombiano, incluir manual de uso y mantenimiento en idioma espariol,
servicio técnico especializado a nivel nacional y disponibilidad de repuestos en territorio
colombiano por minimo 5 afios, entrega que incluya transporte, ensamble profesional,
instalacion, puesta en funcionamiento, pruebas de operaciéon completas verificando
velocidades, inclinaciones y programas, y capacitacion técnica completa sobre uso
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correcto del equipo, mantenimiento preventivo del motor y banda de correr, calibracion
de sistemas electrdnicos, y operacion segura de la banda trotadora profesional para uso
intensivo en gimnasios.

Armada, instalada y puesta en funcionamiento en el Municipio de Valledupar

11

49201603

MAQUINA DE
ABDUCTORES
PROFESIONAL PARA
GIMNASIO

MAQUINA DE ABDUCTORES PROFESIONAL PARA GIMNASIO: Se requiere el suministro de
una maquina de abductores profesional para entrenamiento especifico del grupo
muscular aductor y abductor del muslo, disefiada para que el usuario pueda ejercitar
eficazmente los grupos musculares internos y externos del muslo mediante movimientos
de aduccion o abduccién simultaneos de ambos lados después de seleccionar el peso
apropiado, de uso profesional en gimnasios e instalaciones deportivas, fabricada con
chasis en acero de alta resistencia con calibre de tuberia de 2,5 mm para maxima
durabilidad, acabado en pintura horneada preferiblemente o pintura electrostatica
resistente al desgaste y la corrosion en color negro, equipada con sistema de poleas en
nylon de alta resistencia y cables en acero de alta resistencia para transmision eficiente de
fuerza, torre de peso selectorizado de 240 libras o superior (minimo 200 libras/90 kg de
capacidad de carga de trabajo) con placas de peso en acero para ajuste preciso de
resistencia, dimensiones aproximadas de 105 a 110 cm de largo, 120 a 130 cm de anchoy
150 a 170 cm de altura, disefiada especificamente para ejercicio de aduccion de cadera
que estimule los musculos aductores, un puesto de trabajo individual, capacidad maxima
de usuario de 150 kilogramos, no requiere conexion eléctrica al ser equipo mecénico de
peso selectorizado, requiere ensamble especializado y debe ser armada, instalada y
puesta en funcionamiento en el lugar de destino por personal técnico certificado
siguiendo estrictamente las indicaciones del fabricante, debe cumplir con normas de
seguridad para equipos de ejercicio y normas técnicas colombianas NTC correspondientes
para equipos deportivos y de gimnasio, contar con garantia minima de 2 afios o mas por
defectos de fabricacidn cubriendo estructura, soldaduras, pintura, sistema de poleas,
cables de acero, torre de peso y mecanismos selectorizados, ser suministrado por marcas
con presencia comprobada de mas de 10 afios en el mercado colombiano, incluir manual
de uso y mantenimiento en idioma espafiol con diagramas de ejercicios y posiciones
correctas para trabajo de musculos aductores y abductores, servicio técnico especializado
y disponibilidad de repuestos en territorio colombiano por minimo 5 afios, entrega que
incluya transporte, ensamble profesional, instalacién, puesta en funcionamiento,
verificacion de todos los sistemas de seguridad, introduccién tedrico-practica sobre
manejo y mantenimiento del equipo en la ciudad de Valledupar, y capacitacion técnica
completa sobre uso correcto del equipo, mantenimiento preventivo de cables y poleas,
calibracion del sistema de seleccidn de pesos, y operacion segura de la maquina de
abductores profesional para trabajo especifico de musculos de cadera.

12

49201603

BANCO PARA
SENTADILLAS

BANCO PARA SENTADILLAS: Se requiere el suministro de un banco para sentadillas tipo
sissy disefiado especificamente para el desarrollo muscular, fortalecimiento de piernasy
gluteos de uso institucional en gimnasios e instalaciones deportivas, fabricado con
estructura en hierro de alta resistencia con calibre de tuberia de 2 mm para garantizar
durabilidad y estabilidad, acabado en pintura electrostatica resistente al desgaste y la
corrosién en color negro, equipado con disefio ergondmico que combine materiales de
alta calidad para garantizar seguridad y comodidad durante cada repeticion, estructura
ajustable que se adapte a diferentes usuarios y estaturas, soporte acolchado que
proporcione estabilidad y evite lesiones durante el ejercicio, capacidad maxima de usuario
de 100 kilogramos, no requiere conexion eléctrica al ser equipo mecanico de peso
corporal, requiere ensamble y debe ser armado, instalado y puesto en funcionamiento en
el Municipio de La Jagua de Ibirico por personal técnico certificado siguiendo
estrictamente las indicaciones del fabricante, debe cumplir con normas de seguridad para
equipos de ejercicio y normas técnicas colombianas NTC correspondientes para equipos
deportivos y de gimnasio, contar con garantia minima de 12 meses por defectos de
fabricacion cubriendo estructura, soldaduras, pintura, mecanismos de ajuste y soporte
acolchado, ser suministrado por marcas con presencia comprobada de mas de 10 afios en
el mercado colombiano, incluir manual de uso y mantenimiento en idioma espafiol con
diagramas de ejercicios correctos para sentadillas sissy y fortalecimiento de piernas,
servicio técnico especializado y disponibilidad de repuestos en territorio colombiano por
minimo 5 afios, entrega que incluya transporte, ensamble profesional, instalacion, puesta
en funcionamiento, verificacion de estabilidad y sistemas de seguridad y ajuste, y
capacitacion técnica completa sobre uso correcto del equipo, técnicas de sentadillas
seguras, ajustes apropiados para diferentes usuarios, mantenimiento preventivo de
mecanismos de ajuste y superficies acolchadas, y operacién segura del banco para
sentadillas para trabajo especifico de musculos de piernas y gluteos.

13

49201604

BANCO PLANO
MULTIPROPOSITO

BANCO PLANO MULTIPROPOSITO: Se requiere el suministro de un banco plano
multipropésito para entrenamiento muscular de fuerza, disefiado con versatilidad para
realizar una amplia variedad de ejercicios que permitan trabajar diferentes grupos
musculares de uso profesional en gimnasios e instalaciones deportivas, fabricado con
estructura en acero de alta resistencia con espesor de 2 mm para garantizar robustez y
durabilidad, acabado en pintura electrostatica resistente al desgaste y la corrosién en
colores estandar del fabricante, equipado con cojineria en espuma cassata y cuero
sintético de alta calidad para mayor comodidad y resistencia al uso intensivo, incluye
agarre de mano para facilitar el posicionamiento y maniobra del equipo, ruedas de
desplazamiento integradas para facil transporte y reubicacién dentro de las instalaciones,
capacidad maxima de carga de 150 kilogramos para soportar usuarios y pesos adicionales,
no requiere conexion eléctrica al ser equipo mecdnico de soporte, requiere ensamble y
debe ser armado, instalado y puesto en funcionamiento en el Municipio de La Jagua de
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Ibirico por personal técnico certificado siguiendo estrictamente las indicaciones del
fabricante, debe cumplir con normas de seguridad para equipos de ejercicio y normas
técnicas colombianas NTC correspondientes para equipos deportivos y de gimnasio,
contar con garantia minima de 12 meses por defectos de fabricacién cubriendo
estructura, soldaduras, pintura, cojineria, sistema de ruedas y agarre de mano, ser
suministrado por marcas con presencia comprobada de mas de 10 afios en el mercado
colombiano, incluir manual de uso y mantenimiento en idioma espafiol con diagramas de
ejercicios multipropdsito y posiciones correctas para diferentes grupos musculares,
servicio técnico especializado y disponibilidad de repuestos en territorio colombiano por
minimo 5 afios, entrega que incluya transporte, ensamble profesional, instalacién, puesta
en funcionamiento, verificacion de estabilidad y sistemas de movilidad, y capacitacion
técnica completa sobre uso correcto del equipo multipropésito, variedad de ejercicios
posibles, mantenimiento preventivo de ruedas y cojineria, y operacién segura del banco
plano para entrenamientos de fuerza versatiles y efectivos.

14

49201604

BANCO DE TRABAJO
MULTIPOSICION

BANCO DE TRABAJO MULTIPOSICION: Se requiere el suministro de un banco de trabajo
multiposicion para entrenamiento muscular integral, disefiado para realizar multiples
ejercicios en diferentes posiciones y dngulos que permitan trabajar diversos grupos
musculares de uso profesional en gimnasios e instalaciones deportivas, fabricado con
estructura ovalada en acero de alta resistencia con espesor de 3 mm para garantizar
maxima robustez, durabilidad y estabilidad durante entrenamientos intensivos, acabado
en pintura electrostatica resistente al desgaste y la corrosién en colores estandar del
fabricante, equipado con sistema de ajuste multiposicién que permita configurar el banco
en diferentes dngulos (plano, inclinado, declinado) para adaptarse a diversos ejercicios de
entrenamiento de fuerza, cojineria de alta densidad resistente al uso intensivo
profesional, dimensiones aproximadas de 141 cm de largo, 63 cm de anchoy 127 cm de
altura para proporcionar espacio adecuado y comodidad durante los ejercicios, disefio
ergonomico que facilite transiciones entre diferentes posiciones, no requiere conexion
eléctrica al ser equipo mecanico de ajuste manual, requiere ensamble especializado y
debe ser armado, instalado y puesto en funcionamiento en el Municipio de La Jagua de
Ibirico por personal técnico certificado siguiendo estrictamente las indicaciones del
fabricante, debe cumplir con normas de seguridad para equipos de ejercicio y normas
técnicas colombianas NTC correspondientes para equipos deportivos y de gimnasio,
contar con garantia minima de 12 meses por defectos de fabricacién cubriendo
estructura, soldaduras, pintura, mecanismos de ajuste multiposicidn y cojineria, ser
suministrado por marcas con presencia comprobada de mas de 10 afios en el mercado
colombiano, incluir manual de uso y mantenimiento en idioma espafiol con diagramas
detallados de las diferentes posiciones disponibles y ejercicios recomendados para cada
configuracion, servicio técnico especializado y disponibilidad de repuestos en territorio
colombiano por minimo 5 afios, entrega que incluya transporte, ensamble profesional,
instalacion, puesta en funcionamiento, verificacion de todos los mecanismos de ajuste y
sistemas de seguridad, y capacitacion técnica completa sobre uso correcto del equipo en
sus multiples posiciones, técnicas de ajuste seguro, variedad de ejercicios posibles en cada
configuracion, mantenimiento preventivo de mecanismos de ajuste y cojineria, y
operacion segura del banco de trabajo multiposicién para entrenamientos versatiles y
efectivos de diferentes grupos musculares.

15

49201605

MAQUINA POLEA
ALTA

MAQUINA POLEA ALTA: Se requiere el suministro de una maquina de polea alta para
entrenamiento de fuerza del tren superior, adaptada de modo que el movimiento se
pueda realizar por delante o por detras de la cabeza comodamente, disefiada para uso
profesional en gimnasios e instalaciones deportivas, fabricada con estructura PTS (Perfil
Tubular Soldado) de seccién 50 x 100 mm con calibre de 2,5 mm de espesor para
garantizar maxima resistencia y durabilidad, acabado en pintura electrostética resistente
al desgaste y la corrosion en colores estandar del fabricante, equipada con torre de peso
selectorizado de 250 libras para ajuste preciso de resistencia segun las necesidades del
usuario, sistema de poleas fabricadas en nylon de alta resistencia para operacion
silenciosa y duradera, cable con alma de acero de 5,8 mm de didmetro para maxima
seguridad y transmisién eficiente de fuerza, sistemas de bujes inyectados de alta
resistencia para movimientos suaves y prolongada vida Util, carenaje protector de placas
para mayor seguridad durante el uso, stickers instructivos de movimiento y ejecucion del
ejercicio para orientacion del usuario, ajuste del muslo en la plataforma disefiado para
adaptarse a una amplia variedad de usuarios de diferentes estaturas, sistema de mangos
intercambiables para versatilidad en los ejercicios, dimensiones aproximadas de 1,85
metros de largo, 1,09 metros de ancho y 2,34 metros de altura, capacidad maxima de
peso por usuario de 150 kilogramos, no requiere conexion eléctrica al ser equipo
mecanico de peso selectorizado, requiere ensamble especializado y debe ser armada,
instalada y puesta en funcionamiento en el Municipio de La Jagua de Ibirico por personal
técnico certificado siguiendo estrictamente las indicaciones técnicas del fabricante, debe
cumplir con normas de seguridad para equipos de ejercicio y normas técnicas
colombianas NTC correspondientes para equipos deportivos y de gimnasio, contar con
garantia minima de 12 meses por defectos de fabricacidn cubriendo estructura,
soldaduras, pintura, torre de peso, sistema de poleas, cables de acero, bujes y carenajes
protectores, ser suministrado por marcas con presencia comprobada de mas de 10 afios
en el mercado colombiano, incluir manual de uso y mantenimiento en idioma espafiol con
diagramas de ejercicios y posiciones correctas para movimientos por delante y detras de
la cabeza, servicio técnico especializado y disponibilidad de repuestos en territorio
colombiano por minimo 5 afios, entrega que incluya transporte, ensamble profesional,
instalacion, puesta en funcionamiento, verificacion de todos los sistemas de seguridad y
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funcionamiento de poleas, y capacitacion técnica completa sobre uso correcto del equipo
bajo indicaciones técnicas especificas, técnicas de ejercicio seguras en ambas posiciones,
intercambio de mangos, mantenimiento preventivo de cables y poleas, ajustes de
plataforma para diferentes usuarios, y operacién segura de la maquina de polea alta para
entrenamiento efectivo del tren superior.

16

49201601

BARRA PESAS
OLIMPICA
PROFESIONAL

BARRA PESAS OLIMPICA PROFESIONAL: Se requiere el suministro de una barra de pesas
olimpica profesional para entrenamiento de fuerza, ideal para trabajar y tonificar los
brazos con funcidn principal de construcciéon muscular, disefiada para ejercitar musculos
especificos como biceps y triceps de uso profesional en gimnasios e instalaciones
deportivas, fabricada en acero de alta resistencia con longitud estandar de 2,20 metros
(220 cm) para hombres con peso de 20 kilogramos, diametro en la zona de agarre de 28
mm y didmetro en los extremos de 50 mm para compatibilidad con discos olimpicos,
acabado con moleteado o ranurado en la superficie que mejore el agarre y sistema
totalmente antideslizante para mayor seguridad durante el uso, equipada con sistema de
rodamientos que facilite el giro de las mangas para movimientos fluidos, incluye 2 seguros
de seguridad para mayor ajuste y fijacion cuando se desee colocar discos de peso,
capacidad de carga minima de 300 kilogramos para soportar entrenamientos intensivos,
permite agregar peso progresivamente dependiendo de las exigencias del entrenamiento
debido a su menor peso comparado con barras convencionales, no requiere conexion
eléctrica al ser equipo mecanico de peso libre, no requiere ensamble especializado al ser
una pieza sélida pero debe ser instalada y puesta en funcionamiento en el Municipio de
La Jagua de Ibirico con verificacién de compatibilidad con discos olimpicos estandar, debe
cumplir con especificaciones de la Federacion Internacional de Halterofilia (IWF), normas
de seguridad para equipos de ejercicio aplicables y normas técnicas colombianas NTC
correspondientes para equipos deportivos, contar con garantia minima de 12 meses por
defectos de fabricacion cubriendo estructura de acero, acabado superficial, sistema de
rodamientos y seguros de seguridad, ser suministrado por marcas con presencia
comprobada de mas de 10 afios en el mercado colombiano, incluir certificado de
cumplimiento de especificaciones olimpicas y manual de uso en idioma espafiol con
instrucciones de manejo seguro, carga progresiva de peso y mantenimiento preventivo,
servicio técnico especializado y disponibilidad de repuestos en territorio colombiano por
minimo 5 afios, entrega que incluya transporte seguro, instalacion, puesta en
funcionamiento, verificacion de especificaciones técnicas y capacitacion sobre uso
correcto de la barra olimpica, técnicas de levantamiento seguro, carga progresiva de
discos, mantenimiento del moleteado antideslizante, cuidado de los rodamientos, y
operacion segura del equipo para entrenamientos de fuerza profesionales y construccion
muscular efectiva.

17

49201601

BARRA OLIMPICA
ZETA 10 KG

BARRA OLIMPICA ZETA 10 KG: Se requiere el suministro de una barra olimpica zeta de 10
kilogramos para entrenamiento de fuerza libre, perfecta para oficina, hogar y gimnasios
con uso tanto doméstico como profesional, fabricada con material de acero con
resistencia a la traccidn de 110k que mejora las propiedades del material proporcionando
elasticidad moderada y buena resistencia a la fatiga después de proceso de tratamiento
térmico especifico, peso de 10 kilogramos con tolerancia de precision de +/- 1%, longitud
de 120 cm (1,2 metros), didametro de empufiadura de 28 mm para agarre comodo y
seguro, equipada con disefio de doble moleteado que no solo es estético sino que mejora
significativamente el agarre de la mano, disefio de barra de flexiéon que ayuda a reducir la
presién sobre la muiieca y disminuir el riesgo de lesiones favoreciendo especialmente el
ejercicio de triceps, sistema de deteccidn con 2 rodillos y 2 casquillos de latén que
permiten que el casquillo de la barra gire de forma flexible, capacidad de peso de 500
libras equivalente a 227 kilogramos, incluye resortes olimpicos para fijacion de discos,
logotipo y peso pegados permanentemente en ambos extremos de la barra con
durabilidad que no se desgasta ni decolora facilmente, no requiere conexién eléctrica al
ser equipo mecanico de peso libre, no requiere ensamble especializado al ser una pieza
sélida pero debe ser instalada y puesta en funcionamiento en el Municipio de La Jagua de
Ibirico con verificacion de compatibilidad con discos olimpicos estandar, debe cumplir con
especificaciones olimpicas aplicables, normas de seguridad para equipos de ejercicio
correspondientes y normas técnicas colombianas NTC para equipos deportivos, contar
con garantia comercial completa minima de 1 afio por defectos de fabricacién cubriendo
estructura de acero, tratamiento térmico, moleteado, sistema de casquillos y rodillos, ser
suministrado por marcas con presencia comprobada de mas de 10 afios en el mercado
colombiano, incluir manual de uso y mantenimiento en idioma espafiol con instrucciones
de manejo seguro y técnicas especificas para ejercicios de triceps, servicio técnico
especializado y disponibilidad de repuestos en territorio colombiano por minimo 5 afios,
entrega que incluya transporte seguro, instalacion, puesta en funcionamiento, verificacién
de especificaciones técnicas y resortes olimpicos, y capacitacidn técnica sobre uso
correcto de la barra zeta, técnicas de levantamiento seguro especialmente para triceps,
aprovechamiento del disefio de flexidn para reducir presidon en mufiecas, mantenimiento
del moleteado antideslizante, cuidado de casquillos y rodillos, y operacion segura del
equipo para entrenamientos de fuerza libre en diversos escenarios.

18

49201601

BARRA DE PESO
SELLADA 20LB

BARRA DE PESO SELLADA 20LB: Se requiere el suministro de una barra de peso sellada de
20 libras modelo BBL-003 para rutinas de fuerza y entrenamiento funcional, perfecta para
ejercicios de fortalecimiento muscular de uso doméstico, institucional y profesional segtin
las necesidades, fabricada con barra central en acero de alta resistencia para durabilidad y
resistencia al uso intensivo, equipada con discos de caucho inyectado en los extremos que
proporcionan peso fijo y proteccién contra impactos, peso total de 20 libras
(aproximadamente 9 kilogramos), disefio ergondmico que facilite el agarre y manipulacion
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durante los ejercicios, color negro estandar con acabado resistente al desgaste, no
requiere conexidn eléctrica al ser equipo de peso libre fijo, no requiere ensamble al ser
una pieza sélida completamente sellada, debe ser instalada y puesta en funcionamiento
en el Municipio de La Jagua de Ibirico con verificacion de integridad del sellado y peso
correcto, debe cumplir con normas de seguridad para equipos de ejercicio y pesas libres
aplicables, normas técnicas colombianas NTC correspondientes para equipos deportivos y
accesorios de gimnasio, contar con garantia minima de 3 meses Unicamente por defectos
de fabricacion seguin especificaciones para accesorios deportivos, verificacion del estado
del producto antes de la entrega con reporte de cualquier falla dentro de los tres dias
calendario posteriores a la entrega, ser suministrado por marcas con presencia
comprobada de mas de 10 afios en el mercado colombiano, incluir manual de uso y
mantenimiento en idioma espafiol con instrucciones de manejo seguro, ejercicios
recomendados y cuidados preventivos, servicio técnico especializado y disponibilidad de
repuestos en territorio colombiano, entrega que incluya transporte seguro, instalacién,
puesta en funcionamiento, verificacion de peso y sellado correcto, y capacitacion sobre
uso correcto de la barra de peso sellado, técnicas de ejercicios funcionales apropiados,
manejo seguro del equipo de peso fijo, mantenimiento preventivo de limpieza general y
cuidado del caucho inyectado, y operacion segura del accesorio para rutinas de fuerza
efectivas y versitiles.
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49201601

MANCUERNA
ENCAUCHETADA EN
VINILO DE 3 LB

MANCUERNA ENCAUCHETADA EN VINILO DE 3 LB

La entidad requiere la adquisicion de mancuernas encauchetadas en vinilo de 3 libras
(1.36 kg + 2% de tolerancia), disefiadas para ejercicios de fortalecimiento musculary
acondicionamiento fisico. El elemento debe ser fabricado con nucleo de hierro fundido de
alta densidad y recubrimiento completo en caucho inyectado con acabado en vinilo
antideslizante, forma hexagonal o redonda con superficies planas para evitar rodamiento,
empuiadura con superficie rugosa antideslizante de didmetro ergonémico entre 25-30
mm, longitud total aproximada de 20-25 cm, construccidn de una sola pieza fundida sin
requerir ensamble ni instalacion especializada, acabado uniforme sin burbujas o
imperfecciones, peso claramente identificado en nimeros visibles, apto para uso interior
y exterior cubierto. El producto debe cumplir normas técnicas, contar con garantia
minima de 24 meses contra defectos de fabricacién cubriendo material, mano de obray
recubrimiento. La entrega debe realizarse instalada y puesta en funcionamiento en el
Municipio de La Jagua de Ibirico, embalada individualmente en bolsa plastica resistente
con etiqueta identificativa. Los equipos deben garantizar ser de marcas con presencia
comprobada de mas de 10 afios en el mercado colombiano, el elemento debe ser nuevo
sin uso previo, garantizar disponibilidad de repuestos por minimo 5 afios, y el proveedor
debe presentar ficha técnica del fabricante.

15
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49201514

BALON MEDICINAL
DE 4 KG

BALON MEDICINAL DE 4 KG

La entidad requiere la adquisicién de balones medicinales de 4 kilogramos, disefiados
para ejercicios de fortalecimiento muscular, entrenamiento funcional y rehabilitacion
fisica. El elemento debe ser fabricado en caucho de alta resistencia con interior relleno de
caucho molido compactado, tipo no rebote para ejercicios de impacto controlado,
didmetro de 25 centimetros (+ 1 cm de tolerancia), peso de 4 kilogramos (+ 2% de
tolerancia), superficie texturizada antideslizante para mejor agarre, color segln estandar
del fabricante preferiblemente diferenciado por peso, construccion en una sola pieza sin
costuras visibles que garantice durabilidad y resistencia al uso intensivo, acabado
uniforme sin burbujas, grietas o imperfecciones en la superficie. El producto debe ser apto
para uso interior y exterior cubierto, no requiere ensamble ni instalacidn especializada al
venir listo para usar, no consume energia eléctrica por ser elemento pasivo, debe contar
con marcacion clara del peso en niumeros visibles y resistentes al desgaste. El balén debe
cumplir normas técnicas para equipos de gimnasia y ejercicios, contar con garantia
minima de 18 meses contra defectos de fabricacién cubriendo material y mano de obra,
servicio técnico disponible a nivel nacional con tiempo de respuesta maximo de 20 dias
habiles para reposicion o reparacion. La entrega debe realizarse en el Municipio de
Valledupar, embalado individualmente en empaque resistente con etiqueta identificativa.
Los equipos deben garantizar ser de marcas con presencia comprobada de mas de 10
afios en el mercado colombiano, el elemento debe ser nuevo sin uso previo, garantizar
disponibilidad de repuestos o reposiciones por minimo 3 afios.
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49201514

BALON MEDICINAL
DE 7 KG

BALON MEDICINAL DE 7 KG

La entidad requiere la adquisicion de balones medicinales de 7 kilogramos, disefiados para
ejercicios de fortalecimiento muscular, entrenamiento funcional y rehabilitacion fisica. El
elemento debe ser fabricado en caucho de alta resistencia con interior relleno de caucho
molido compactado, tipo no rebote para ejercicios de impacto controlado, didametro de
26,5 centimetros (+ 1 cm de tolerancia), peso de 7 kilogramos (+ 2% de tolerancia),
superficie texturizada antideslizante para mejor agarre, color segin estandar del
fabricante preferiblemente diferenciado por peso, construccién en una sola pieza sin
costuras visibles que garantice durabilidad y resistencia al uso intensivo, acabado
uniforme sin burbujas, grietas o imperfecciones en la superficie. El producto debe ser apto
para uso interior y exterior cubierto, no requiere ensamble ni instalacion especializada al
venir listo para usar, no consume energia eléctrica por ser elemento pasivo, debe contar
con marcacion clara del peso en niUmeros visibles y resistentes al desgaste. El balén debe
cumplir normas técnicas para equipos de gimnasia y ejercicios, contar con garantia
minima de 18 meses contra defectos de fabricacién cubriendo material y mano de obra,
servicio técnico disponible a nivel nacional con tiempo de respuesta maximo de 20 dias
habiles para reposicion o reparacion. La entrega debe realizarse en el Municipio de
Valledupar, embalado individualmente en empaque resistente con etiqueta identificativa.
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CANT.

Los equipos deben garantizar ser de marcas con presencia comprobada de mas de 10
afios en el mercado colombiano, el elemento debe ser nuevo sin uso previo, garantizar
disponibilidad de repuestos o reposiciones por minimo 3 afios.
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49201514

BOSU O SUPERFICIE
INESTABLE

BOSU O SUPERFICIE INESTABLE

La entidad requiere la adquisicion de equipos Bosu o superficie inestable de uso
profesional, disefiados para trabajo de propiocepcion muscular, Pilates de piso,
tonificacién muscular y activacién de musculos estabilizadores. El elemento debe consistir
en una semiesfera fabricada en latex de alta resistencia con base en PVC antideslizante,
didametro de 50 centimetros (+ 2 cm de tolerancia), altura de 24 centimetros (+ 1 cm de
tolerancia), superficie superior texturizada para mayor adherencia y seguridad, base
inferior plana y estable con sistema antideslizante que evite movimientos no deseados
durante el uso. El equipo debe incluir como accesorios dos eldsticos tubulares con agarres
ergondmicos para ejercicios de resistencia, inflador manual o eléctrico para mantener la
presién adecuada, bases antideslizantes adicionales para mayor estabilidad, y manual de
ejercicios y recomendaciones de uso. El producto debe ser apto para uso interior en
superficies planas, no requiere instalacion especializada pero si ensamble basico del
inflado inicial, no consume energia eléctrica por ser elemento pasivo (excepto si incluye
inflador eléctrico que debe ser 110V-60Hz con conector tipo A), debe soportar peso
maximo de usuario de 150 kg, resistir pinchazos y perforaciones menores, mantener la
forma y presién durante el uso intensivo. El equipo debe cumplir normas técnicas, contar
con garantia minima de 24 meses contra defectos de fabricacion cubriendo material,
accesorios y mano de obra, servicio técnico disponible a nivel nacional con tiempo de
respuesta maximo de 15 dias habiles para reposicidn o reparacion. La entrega debe
realizarse en el Municipio de Valledupar, embalado en caja resistente con todos los
accesorios incluidos y etiqueta identificativa. Los equipos deben garantizar ser de marcas
con presencia comprobada de mas de 10 afios en el mercado colombiano, el elemento
debe ser nuevo sin uso previo, garantizar disponibilidad de repuestos y accesorios por
minimo 5 afios.
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49201512

LAZO PARA SALTAR
CUERO

LAZO PARA SALTAR CUERO

Se solicita la adquisicion de un lazo para saltar fabricado en cuerda de cuero genuino de
alta resistencia, con una longitud de 274 cm y un grosor de 5 mm, equipado con mangos
ergonomicos de madera y rodamientos blindados que garantizan una rotacién fluida y
segura. Este elemento estd disefiado para uso doméstico y profesional, siendo ideal para
actividades de acondicionamiento fisico, entrenamiento cardiovascular y desarrollo de la
coordinacion motriz. El producto debe entregarse completamente armado y listo para su
uso, sin necesidad de ensamble, en los municipios de Valledupar y La Jagua de Ibirico
(Departamento del Cesar). No requiere energia ni conexion eléctrica para su
funcionamiento. Los materiales deben contar con acabados resistentes al uso continuo y
condiciones de humedad y sudor, siendo facil de limpiar. El equipo debera cumplir con
normas internacionales de calidad para equipos de entrenamiento. Se exigira una garantia
minima de seis (6) meses por defectos de fabricacién en cualquiera de sus componentes.
El proveedor deberd garantizar que el producto ofertado pertenezca a una marca con una
trayectoria comprobable de al menos diez (10) afios en el mercado colombiano,
reconocida por su calidad, y ademas deberd asegurar la disponibilidad de soporte técnico
y repuestos dentro del territorio nacional.

15
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49201609

SET DE BANDAS
ELASTICAS X5

Se solicita la adquisicion de un set de cinco (5) bandas elasticas de resistencia progresiva,
elaboradas en latex de alta calidad, resistentes al desgaste y al uso continuo, ideales para
rutinas de entrenamiento funcional, rehabilitacion fisica y fortalecimiento muscular. Cada
banda presenta una codificacion por color y nivel de tensiéon: banda verde de 60x5x0,04
cm con resistencia de 5 libras, azul de 60x5x0,06 cm con resistencia de 15 libras, amarilla
de 60x5x0,08 cm con resistencia de 20 libras, roja de 60x5x0,10 cm con resistencia de 30
libras, y negra de 60x5x0,12 cm con resistencia de 40 libras. Este elemento esta disefiado
para uso doméstico y profesional, tanto en espacios deportivos como en actividades
terapéuticas o educativas. No requiere ensamble ni instalacidn, y no hace uso de energia
ni conexion eléctrica. Las bandas deberan cumplir con normas internacionales de calidad
aplicables a elementos de entrenamiento fisico. El proveedor debera garantizar una
garantia minima de seis (6) meses por defectos de fabricacion, asi como asegurar que el
producto ofertado pertenezca a una marca con presencia comprobable de al menos diez
(10) afios en el mercado colombiano. El set debera ser entregado en el municipio de
Valledupar, completamente nuevo, embalado, y en condiciones 6ptimas de uso,
incluyendo soporte técnico y disponibilidad de reposicidén o accesorios en el pais.

25

49201515

COLCHONETA
PROFESIONAL

Se solicita la adquisicion de una colchoneta profesional disefiada para trabajos en el piso,
utilizada en actividades fisicas de alta exigencia y trafico pesado, elaborada con espuma
interior tipo cassata de alta densidad, que proporciona un adecuado soporte, confort y
absorcion del impacto. La colchoneta debe estar forrada en material cordoban
impermeable, resistente al sudor, de facil limpieza y alta durabilidad, con acabado
termosellado o cosido industrialmente para garantizar su resistencia estructural. Sus
dimensiones aproximadas son de 100 cm de largo, 47 cm de ancho y 3,5 cm de grosor,
siendo apta para su uso en gimnasios, centros de entrenamiento fisico, instituciones
educativas y escenarios deportivos de caracter profesional. No requiere ensamble ni
instalacion, y no utiliza energia ni requiere conexion eléctrica. El producto debe cumplir
con estandares de calidad en elementos de entrenamiento fisico. Se exigira una garantia
minima de seis (6) meses por defectos de fabricacion. El proveedor debera garantizar que
el elemento ofertado pertenezca a una marca con trayectoria comprobable de al menos
diez (10) afios en el mercado colombiano, reconocida por su calidad y presencia nacional.
El producto debera entregarse completamente nuevo, en condiciones dptimas de uso, en

30
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ITEM | CODIGO DESCRIPCION DEL CARACTERISTICAS DEL EQUIPO CANT.
UNSPSC EQUIPO
el Municipio de Valledupar y en La Jagua de Ibirico, e incluir disponibilidad de soporte
técnico y reposicion de producto en caso de defectos de fabricacion.
26 | 52161512 PARLANTE Se solicita la adquisicion de un parlante recargable portatil con potencia de salida de 2

RECARGABLE 150W | 150 W, disefiado para la reproduccion de sonido en actividades institucionales, culturales
y educativas, con capacidad de funcionamiento auténomo mediante bateria interna
recargable con una duracién aproximada de hasta 11 horas, o conexién directa a la red
eléctrica mediante cable de alimentacién compatible con corriente alterna de 100 a

240 V. El equipo debe contar con gabinete compacto y resistente, con carcasa de
polimero de alto impacto y rejilla metélica protectora, en color negro o similar, y
dimensiones aproximadas de 33 cm de alto, 24 cm de ancho y 28 cm de fondo, con peso
no superior a 7 kg. Debe incluir mezclador incorporado de al menos tres (3) canales con
entradas combinadas XLR y 4", entrada auxiliar estéreo de 3,5 mm, salida de linea
balanceada tipo XLR, conectividad inaldmbrica Bluetooth para reproduccién de audio, y
funcién de emparejamiento dual para sonido en estéreo. El sistema debe permitir
ecualizacién y ajustes basicos de audio (volumen, graves, agudos, y reverberacion). No
requiere instalacion fija ni ensamble especializado, y debe ser entregado completamente
operativo en los municipios de Valledupar y La Jagua de Ibirico. El producto debe cumplir
con normas internacionales de seguridad eléctrica y compatibilidad electromagnética
como IEC, EN o sus equivalentes, ademas de estar respaldado por una garantia minima de
dos (2) afios por defectos de fabricacién o fallas funcionales. El proveedor debera
garantizar que el equipo ofertado pertenezca a una marca con presencia comprobable de
al menos diez (10) afios en el mercado colombiano, con soporte técnico y disponibilidad
de repuestos en el territorio nacional.

2.7

2.8

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS:
NO APLICA.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

k)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion electrénica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contrataciéon de aprendices, el contratista aportara certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligaciéon es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacidn, peticidn, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.
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n)

o)

2.8
a)

b)
c)

d)
e)

f)

g)

h)

k)

1)

m

n)

2.8

SENA

N

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicién para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

.2 Obligaciones especificas del contratista

Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, eficiencia, oportunidad, y obligaciones
definidas en los documentos del Proceso de contratacidon
Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algln efecto sobre la ejecucién del Contrato o sobre sus obligaciones.
Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.
Hacer la entrega de los bienes y/o servicios siguiendo las instrucciones del supervisor.
Presentar la factura o cuenta de cobro con posterioridad al recibo satisfaccidon de los productos o
servicios por parte de la entidad.
Garantizar buena calidad de materiales, insumos y elementos utilizados para el cumplimiento del
objeto del contrato.
Atender las sugerencias del supervisor del contrato sobre la calidad y condiciones técnicas de los
servicios a prestar.
Disponer de personal capacitado, competente y calificado para el desarrollo del objeto contractual.
Reemplazar el elemento defectuoso o fuera de especificaciones. Para tal efecto se seguira el siguiente
procedimiento: El funcionario que ejerce el control y supervision de ejecucidn del contrato avisara por
escrito al CONTRATISTA sobre la ocurrencia del hecho, y acordara con éste un plazo para la reposicién
de los suministros del bien. Este plazo no podra ser superior a tres (3) dias habiles, contados a partir
de la fecha del aviso respectivo, si transcurrido este plazo EL CONTRATISTA no repone los bienes se
aplicardn las medidas a que haya lugar.
Servicios y/o elementos no contemplados: En el caso de requerirse el suministro de algun servicio y/o
elemento no descrito en el numeral de especificaciones técnicas pero relacionadas con el objeto
contractual, el CONTRATISTA deberd suministrarlos y cobrar los valores a precio de mercado para lo
cual el supervisor del contrato debera verificar y evidenciar la racionabilidad del precio cobrado. En
todo caso tanto el suministro de estos elementos debera ser previamente aprobado por parte del
supervisor y ordenador del gasto para lo cual el contratista debera remitir cotizacién de los elementos
requeridos.
Realizar el suministro en las fechas indicadas, cumpliendo oportunamente.

) Garantizar que el personal cuente con los elementos de proteccion y de seguridad durante el
desarrollo del contrato.
Vincular durante la ejecuciéon contractual poblacién que demuestre encontrarse en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacién y sujetos de
especial proteccion constitucional, para lo provision de los bienes y/o servicios del contrato en
proporcién del 5% al 10% del cumplimiento de las obligaciones, lo cual serd verificado por el
supervisor del contrato.
Designar un coordinador o persona responsable para la prestacion del servicio.
El transporte, cargue, descargue y entrega de los materiales y/o equipos requeridos para la prestaciéon
del servicio, seran asumidos por el PROVEEDOR. El riesgo y propiedad de los bienes es asumido por
parte del PROVEEDOR.

.3 Obligaciones ambientales y de seguridad y salud en el trabajo

REQUISITO LEGAL

CRITERIO AMBIENTAL, SST/TECNICO ASOCIADO

SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA

Los
etiq
con
que

equipos que deben tener alglin tipo de
uetado de eficiencia energética o demostrar
certificaciones de fabricante o comercializador
son los mas eficientes del mercado son:
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SENA

CRITERIO AMBIENTAL, SST/TECNICO

REQUISITO LEGAL
ASOCIADO

SOPORTE/ EVIDENCIA

ETAPA

*Acondicionadores de aire para recintos y
unitarios (Se podran adquirir los equipos de
etiqueta tipo A, B, C o D, segun la mayor eficiencia
disponible en el mercado).

*Equipos de computo.
*Refrigeradores  y/o
domeéstico y comercial.
* Lavavajillas.

* Lavadoras y lavadoras-secadoras.

* Frigorificos, incluidos frigorificos para vinos.

* Lamparas.

* Pantallas electronicas, incluidas televisores, los
monitores y las pantallas digitales de sefalizacion.
* Balastos electromagnéticos y electrénicos para
iluminacion.

* Motores eléctricos monofdsicos desde 0.18 kW
hasta 373 kW.

* Motores eléctricos trifasicos desde 0.18 kW hasta
373 kw.

* Lavadoras de ropa eléctrica de uso doméstico.

* Calentadores de agua eléctricos tipo acumulador.
* Gasodomeésticos para coccion.

* Calentadores a gas de paso.

congeladores de uso

Notal: Si se requiere adquirir algin otro aparato
de consumo de energia que no este relacionado en
el presente documento, se debe pedir una
certificacion por parte del fabricante o
comercializador, en la que se indique bajo
consumo energético, en su defecto componente o
valores de eficiencia energética.

También se puede evidenciar a través de valores
de bajo consumo o eficiencia energética indicados
en la ficha técnica.

Nota 2: (De acuerdo con las excepciones del RETIE):
Se excluyen los motores eléctricos que cumplan
una o mas de las siguientes condiciones:

* Motores con tension nominal superior a 1000
voltios.

* Monofasicos y trifasicos con potencia nominal
menor a 180 W.

* Los motores eléctricos que se importen o
fabriquen exclusivamente por el productor
nacional como repuesto para: electrodomésticos,
gasodomésticos, maquinas y herramientas.

* En general los motores eléctricos que se
importen o fabriquen por productor nacional para
incorporarlos exclusivamente como parte integral
de electrodomésticos, automotores, navios,
aeronaves, equipos de electromedicina.

*  Motores fabricados y comercializados
exclusivamente para operacidn con convertidores.
* Los motores que se importen o fabriquen para
incorporarse como parte integral de maquinas y
herramientas, siempre y cuando no sean los
productores principales de fuerza motriz generada
o, no

representen el mayor
eléctrica en las mismas.

consumo de energia

* Para la adquisicion de los equipos de uso
significativo de energia que no estén dentro del
anterior listado, se informard al proveedor que se
optara por elegir a aquellos de mejor eficiencia
energética en el mercado.

* En cuanto a los motores monofasicos vy trifasicos
de capacidad desde 0.18 kW hasta 373 kW, la
recomendacion es adquirirlos con etiqueta de
eficiencia energética RETIQ tipo A o B, o en su
defecto con eficiencia premium IE4 o IE3.

Resolucion 4 1012 de
2015 - Reglamento
Técnico de
Etiquetado (RETIQ)

Resolucion 0480 de
2020 - Registro de
Productores y
Comercializadores de
Aparatos Eléctricos y
Electrénicos - RPCAEE

PREFERENCIA DE ADQUISICION DE EQUIPOS DE

USO FINAL DE ENERGIA QUE TENGAN LA
ETIQUETA DE EFICIENCIA ENERGETICA O SU
EQUIVALENTE, DEBERA SERA O B
(EN EL CASO DE QUE APLIQUE)

(Obligacién de Gestion de la Energia)

CONTRACTUAL

Presentar certificados de afiliacion vigente
de Seguridad Social no mayor a 30 dias del
personal encargado de la entrega de los
bienes.

Decreto 1072 de
2015. Decreto Unico
Reglamentario Sector

Trabajo

Certificados de afiliacién vigente de Seguridad

Social no mayor a 30 dias. (Obligaciéon de
Seguridad y Salud en el Trabajo)

CONTRACTUAL

2.8.4 Obligaciones del SENA

a) Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
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SENA

N

b) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
c) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasidn de la correcta ejecucion

del negocio juridico suscrito.

d) Suministrar la informaciéon que previamente requiera el contratista en relacidon con el objeto del

presente contrato.

e) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demds documentos

necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

f)  Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las

prestaciones contratadas.
g) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.
h) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico serd de dos (2) meses. El plazo se contabilizara a partir del
inicio de la ejecucion contractual en la plataforma SECOP 2, previo cumplimiento de los requisitos de
ejecucioén del contrato, expedicion de Registro presupuestal y aprobacién de la garantia Unica, sin exceder

el 31 de diciembre de 2025.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera la ciudad de Valledupar y la jagua de Ibirico en el departamento del

Cesar.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Valledupar,

Cesar.
2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Valledupar, Cesar.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran Determine el porcentaje que Requisito para el pago
durante el contrato cada pago representa frente
al valor total del contrato
N/A N/A Leer parrafo (cuadro)
siguiente.

SENA pagara al contratista mediante maximo dos (2) pagos parciales contra
Forma de Pago: recibo a satisfaccion de los suministros requeridos certificado por el
supervisor del contrato, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

POR PARTE DEL CONTRATISTA: Presentacion de la factura electrénica para
aprobacidn por parte del Supervisor; acreditacién de encontrarse al dia en el
pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda,
mediante la presentacién de las planillas de pago correspondientes al
periodo facturado. POR PARTE DEL SENA: El informe de supervision suscrito
por el Supervisor del contrato y aprobacidn de la factura electrénica en la
plataforma SIIFNACION.

Para cada pago, se requieren los siguientes documentos:

a. Allegar factura electrénica que cumpla con los requisitos fiscales y
legales y los soportes respectivos.
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b. Informe suscrito por el supervisor en el que conste que se ha
cumplido a entera satisfaccion con el objeto.
c. Certificacion expedida por el Supervisor, en la que conste que se ha

atendido el objeto con los servicios prestados y que se encuentran facturadas
de acuerdo con la oferta presentada al SENA en el proceso contractual.

d. Certificacion de que el Contratista se encuentra al dia en el pago al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar cuando corresponda.

e. Copia del pago realizado por el concepto de aportes a seguridad
social y parafiscal del periodo facturado.

f. Segun lo sefialado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, EL SENA
respetard el orden de presentacién de los pagos por parte de los contratistas.
g. El SENA cobrara la estampilla Pro-Universidad UPC por el 0,5%.

Para efectos de pago, es necesario que el contratista cargue en la plataforma
Secop Il los soportes y documentacién requerida para el pago y aprobacion
por parte del supervisor, seglin los documentos cargados, en cumplimiento
a las resoluciones 01- 3-2020-000054 y 01-3-2020-000065 expedida por el
SENA.

Estos documentos deben soportarse en el SECOP Il por parte del Contratista
y la Entidad, cumpliendo el procedimiento establecido la circular No. 01-3-
2020-000065 de 2/04/2020 Alcance circular N°01-3-2020-000054,
Lineamientos tramite de pago Contratistas del SENA y/o la que se encuentre
vigente para ello

Nota: El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga
establecida la Ley, y respecto de las cuales sean su obligacion efectuar la
retencidn, teniendo en cuenta que el contratista es o no responsable
tributario, y de acuerdo con el servicio o bien suministrado; tenemos
Retencidn en la Fuente, IVA, Retencién de IVA y Retencién ICA, segun
aplique; No se podran pagar por ningln concepto valores por debajo de lo
establecido en las leyes aplicables a la materia. Asi mismo deben contemplar
y discriminar el IVA.

Una vez surtido el tramite anteriormente mencionado, el SENA pagara al
contratista dentro de los treinta (30) dias siguientes a la aprobacion de la
factura electrénica en la plataforma SIIFNACION por parte del Supervisor del
contrato.

Del Derecho de Turno: Segln lo sefialado en el Art. 19 de la Ley 1150 de
2007, el SENA respetara el orden de presentacion de los pagos por parte de
los contratistas. No obstante, si las facturas no han sido correctamente
elaboradas o no se acompafan los documentos requeridos para el pago, el
término para pago sélo empezard a contarse desde la fecha en que se haya
aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por
estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendrd por ello
derecho al pago de intereses o compensacion alguna por parte del SENA. El
pago al que se obliga EL SENA por el presente acto queda subordinado
ala aprobacion del Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC).

2.13 PAGO DE ANTICIPOS: NO APLICA.

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: (Indique si el
contrato requiere o no interventoria marcando “x”)

Sl:

NO:
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Indique las condiciones de idoneidad que debe | El supervisor debe ser funcionario adscrito
cumplir quién realizaria la supervision: al Centro de Innovacion y de Gestidon
Empresarial y Cultural (CIGEC), que cuente
con la experiencia o idoneidad relacionada
con el objeto a contratar, teniendo en
cuenta lo contenido en el articulo 83 de la
Ley 1474 de 2011.

En razdén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de un profesional del
area de Bienestar al Aprendiz, como supervisor del contrato quién verificara la correcta y
oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el
Manual de Supervision e Interventoria de la entidad. El ordenador a los instructores que sean
necesarios como apoyo técnico para el recibo y verificaciéon de los materiales.

3. MODALIDAD DE SELECCION

| Seleccién Abreviada por Subasta Inversa

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente contrato se rige por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, la Ley 2069
de 2020 y el Decreto 1860 de 2021, el Manual de Contratacidon del SENA y demdas normas que las
modifiquen, adicionen o reglamenten.

La entidad realizd la verificacion en el portal de Colombia Compra Eficiente, dentro de los Acuerdo Marco
de Precios vigentes a la fecha y con cobertura en la Ciudad de Valledupar, encontrando que para la
necesidad NO existe el Acuerdo Marco Vigente para la adquisicidn de los bienes y/o servicios relacionados
con el objeto contractual. Asimismo, al superar la minima cuantia, ademas de sus caracteristicas
especializadas, las cuales no se encuentran presentes en el catdlogo de grandes superficies, la necesidad
no puede ser suplida mediante la Tienda Virtual del Estado Colombiano y se hace necesario adquirir los
bienes mediante la modalidad de Seleccidon Abreviada - Subasta Inversa.

Frente a la opcién de la Bolsa de productos, Se tiene que el Decreto 310 de 2021 en el articulo
2.2.1.2.1.2.12. - Planeacidn de una adquisicién en la bolsa de productos, dispone lo siguiente: “Cuando no
exista un Acuerdo Marco de Precios para el bien o servicio requerido, las entidades estatales deben
estudiar, comparar e identificar las ventajas de utilizar la bolsa de productos para la adquisicién respectiva
frente a la subasta inversa o a la promociéon de un nuevo Acuerdo Marco de Precios con la Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente - para tales bienes o servicios, incluyendo el andlisis
del Proceso de Seleccidn del comisionista, los costos asociados a la seleccién, el valor de la comisién y de
las garantias”.

Ahora bien, respecto a la causal de Bolsa de Productos, el Centro no hara uso de esta causal, considerando
como opcién la Subasta Inversa, toda vez que durante las vigencias 2022 y 2023 el despacho regional
acudid a la Bolsa para algunos procesos, generando un tardio resultado en los procesos adelantados,
desprendiéndose de esto, gastos adicionales en las comisiones de funcionarios y contratistas, resultando
la adjudicacion aproximadamente 4 meses después del inicio del proceso. De otra parte, el pago que
genera la intermediacién o corredor de bolsa, hace aiun mas oneroso el proceso, contrario sensu a la
Subasta Inversa que permite la pluralidad de oferentes y consecuencialmente, la disminucion de los
precios y un ahorro para la entidad.

Teniendo en cuenta lo anterior, la seleccion del contratista se realizara a través de la modalidad de
Seleccidn Abreviada definida en el articulo 2, numeral 2, literal a) de la Ley 1150 de 2007 y Capitulo Il del
Decreto 1082 de 2015. Debido a que el objeto de la contratacién posee Caracteristicas Técnicas Uniformes
y de Comun Utilizacidn, se seleccionara al contratista a través del procedimiento de Subasta Inversa,
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reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.2.2 (modificado por el articulo 6 del Decreto 1860 de 2021) y
subsiguientes del Decreto 1082 de 2015.

Para la selecciéon del contratista la Entidad aplicara los principios de economia, transparencia, publicidad
y demads definidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funcién administrativa.

3.2

LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

De
2.2

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES:

El Proceso de seleccidn es inferior a
ciento veinticinco mil délares de los | SI X NO
Estados Unidos de Ameérica
(US$125.000)

conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.4.2.2 y
.1.2.4.2.4.del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021), este

proceso de seleccidn se podra limitar a MiPymes, cuando en el proceso de contratacion con pluralidad de
oferentes, concurran los siguientes requisitos:

a) El valor del Proceso de Contratacidon sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada
dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. Este umbral es de $533.287.768 hasta el 31
de diciembre de 2025 de acuerdo con la publicacién de los umbrales para limitacién de convocatorias
a MiPymes 2025 del Ministerio de Comercio y Colombia Compra Eficiente.

b) Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria.

c) Para que las MiPymes puedan participar en las convocatorias deberan acreditar como minimo un
(1) afo de existencia y presentar el certificado expedido por la cdmara de comercio o por la autoridad
gue sea competente para dicha acreditacion.

d) Estas solicitudes de manifestacidon de interés en participar de por lo menos dos (2) Mipyme
colombianas para limitar la convocatoria, se deben haber recibido por lo menos un (1) dia habil antes
de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacidn.

e) Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual, lo cual sera verificado en
el Certificado de Existencia y Representacidn Legal, expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad que sea competente para acreditar su antigliedad.

f)  Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el articulo 2.2.1.2.4.2.del Decreto 1082 de 2015.

g) Encaso de que la convocatoria se limite a MiPymes, solo se aceptaran las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

h) Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021,
cuando aplique, no excluyen la aplicacidn de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

22
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

La solicitud de la Mipyme colombiana deberd presentarse, dentro del término establecido en el
cronograma del proceso y deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

a) Las personas naturales mediante certificaciéon expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada.

b) Las personas juridicas mediante certificacidon expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, segin sea el caso, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente
para expedir dicha certificaciéon con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

c) Las Mipyme también podran acreditar esta condicidn con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

d) Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada.

NOTA 1: Para la acreditaciéon deberdn observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

NOTA 2: Las Mipymes que participen en la convocatoria limitada deben garantizar la satisfaccidon de las
condiciones técnicas y econdmicas requeridas en la contratacidn y dentro de su objeto debe comprender
las actividades del objeto del presente proceso y cumplir todos los requisitos exigidos en la invitacidn.

NOTA 3: Quienes presenten oferta como MIPYME en virtud de que el PROCESO SE HAYA LIMITADO A LAS
MISMAS, y no sea de quienes solicitaron y acreditaron la calidad para limitar el proceso a Mipyme, deberan
acreditar en el momento del cierre del proceso o recibo de ofertas, los requisitos para verificar tal calidad.

NOTA 4: Las solicitudes de limitacion a MiPymes deben allegarse a través del espacio para mensajes u
observaciones del proceso en la plataforma SECOP 2, dentro del plazo establecido en el cronograma
publicado. Cualquier solicitud de limitacidon que llegue por medio distinto y en una fecha distinta a la
establecida en el cronograma del proceso no sera tenida en cuenta por la Entidad.

El presente proceso podra ser limitado a Mipymes domiciliadas en el orden territorial de conformidad con
el articulo 2.2.1.2.4.2.3 y el paragrafo del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificados por
el Decreto 1860 de 24 de diciembre de 2021. Si se presentare este caso, sera casual de rechazo la
presentacién de propuestas por parte de oferentes de diferente naturaleza.

LA MANIFESTACION DE LIMITAR LA CONVOCATORIA A MIPYME DEBE PRESENTARSE DENTRO DEL
TERMINO SENALADO EN EL CRONOGRAMA DEL PRESENTE PROCESO

NOTA. El SENA publicard un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electrdnico, para
informar si el proceso no fue limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)
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El valor estimado del (de los) contrato(s) sera hasta por la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS VEINTITRES PESOS ($234.841.223) M/CTE.
IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demds impuestos, costos directos e indirectos, tasas,
contribuciones de cardacter nacional y/o municipal o de caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la Subdireccién del Centro de
Innovacion y de Gestidon Empresarial y Cultural adelantd un estudio de mercado, en donde se estimd que
el valor para para el presente proceso es de DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS VEINTITRES PESOS (5234.841.223), tal como se evidencia en el
documento anexo Estudio de mercado y el CDP del proceso, documentos que forman parte integral del
presente documento.

El resultado del citado analisis fue el siguiente: FUENTE: ESTUDIO DE MERCADO APOYADO EN
PRECOTIZACIONES DE 6 PROVEEDORES.

PROVEEDOR 1 $268.119.295
PROVEEDOR 2 $273.360.000
PROVEEDOR 3 $274.995.800
PROVEEDOR 4 $167.300.040
PROVEEDOR 5 $95.695.792
PROVEEDOR 6 $137.260.712

PROMEDIO $234.841.223

NOTA 1: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el andlisis del sector y el estudio de mercado.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversién X $234.847.200
Funcionamiento
Nro. de CDP o Fech? de FDP Dependencia Posicion Catdlogo de Gasto Fuente
Vigencia Futura o Vigencia VELST
Futura
952110 CENTRO DE | C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
OPERACION Y | ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
10625 2025-06-04 MANTENIMIENTO PROFESIONAL INTEGRAL -FORTALECIMIENTO Nacion $300.000
MINERO-CESAR DE LA PRESTACION DELSERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
952127 CENTRO DE | C-3603-1300-20-20305C-3603024-02
OPERACION Y | ADQUIS. DE BYS - AMBIENTES DE FORMACION
10625 2025-06-04 MANTENIMIENTO MODERNIZADOS - FORTALECIMIENTO DE LA Nacién $234.547.200
MINERO-CESAR - | PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION
MODERNIZACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE
AMBIENTES SABERES PREVIOS

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
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Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer todos los
materiales requeridos en el Anexo Técnico del presente pliego. En este sentido la adjudicacion se realizara
por la totalidad de los bienes solicitados por la Entidad.

5.1 FORMA DE ADJUDICACION

De conformidad con el numeral 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en las contrataciones cuyo objeto
sea la adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y comun
utilizacidn, las entidades estatales incluirdn como unico factor de evaluacidn el menor precio ofrecido y la
adjudicacion sera por el valor de la oferta ganadora del proceso con posterioridad a la audiencia de subasta
inversa presencial, segun se establezca en los documentos del proceso.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad podrda adjudicar
el proceso cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes
exigidos y satisfaga los requisitos establecidos en el pliego de condiciones.

Si la oferta seleccionada presenta un valor inferior al presupuesto oficial estimado por la entidad, el Centro
de Innovacion y de Gestidon Empresarial y Cultural del SENA Regional Cesar se reservara el derecho de
incrementar las cantidades de los bienes requeridos, hasta agotar el valor total del presupuesto oficial
destinado, teniendo en cuenta la necesidad del centro y los valores ofertados por el adjudicatario. El
contrato que resulte del presente proceso podrd adjudicarse hasta agotar el monto del presupuesto inicial
destinado para el proceso de conformidad con las necesidades del Centro.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 adicionado al Decreto 1082 de
2015 mediante el Decreto 1860 de 2021.

5.1.1 Lotes (N/A)
5.1.2 Factores de desempate

Para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren en igualdad de condiciones de precio
y calidad, se deberan tener en cuenta los siguientes criterios de desempate en su orden:

a) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

b) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

c) Preferirla propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicién de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

d) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley.

e) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

f) Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracidon o reincorporaciéon o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.
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g) Preferirla oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacidn o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacién de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacidn o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporaciéon o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

h) Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

i) Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

i) Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la MIPYME, cooperativa o asociacidn mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

k) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

[) Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto
957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el
oferente debera acreditar una antigliedad igual o mayor a un afo. Para los casos de constitucién inferior
a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la misma.”

CRITERIOS DE DESEMPATE

ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para la acreditacion del ofrecimiento de bienes y
servicios nacionales prestados por una persona juridica
constituida en el pais; se hard a través del certificado de
existencia y representacidon legal, en el cual se
verificara, si el domicilio de la persona juridica estd
dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

-La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion
de la misma, se acreditard mediante declaracién
notarial, en la que conste las circunstancias basicas de
la misma, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las
situaciones de violencia que dan lugar a la atencién de
las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la
medida de proteccién expedida por la autoridad
competente, sin que puedan exigirse requisitos
adicionales que dan lugar a la atencidén de las mujeres,
sus hijos e hijas, se acreditardn con la medida de
proteccién expedida por la autoridad competente.
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-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta
de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o
la autoridad indigena —en

los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
indigenas —. La medida de proteccién se debe emitir en
una providencia motivada. Por lo tanto, este
documento permite acreditar la situacion de mujer
victima de violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la participacion se
acredita con el correspondiente certificado de
existencia y representacién o con los documentos
estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademas se debe aportar el acta de constitucién en la
que se evidencie la participacion de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta
en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley
361 de 1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina estd
en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certifique
el nimero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente o de sus integrantes a la
fecha de cierre del proceso de seleccién.

El proponente deberd acreditar el nUmero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido
por el Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente
en la fecha del cierre del proceso de seleccidon

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite la vinculacidn en mayor proporcidon de
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensidn
establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certificard, bajo la gravedad de juramento, el nimero
total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes que cumplan con lo
aqui sefialado a la fecha de cierre del proceso de
seleccion

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

El proponente debera acreditar que por lo menos el
10% de sus trabajadores pertenece a estas poblaciones,
allegando la correspondiente certificacion de la
pertenencia a las poblaciones indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitanas,
expedida por el Ministerio del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegracidn o reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la
de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en
las cuales participe o participen mayoritariamente

El proponente debera allegar certificacién del proceso
de Reintegracidn o reincorporacion de las personas o de
la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido  por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente, expedida por
La Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién —
ARN

7. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o reintegracién, o una
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) serd de la
siguiente manera:

La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién
de la misma, se acreditard mediante declaracién
notarial, en la que conste las circunstancias basicas de

27

GCCON-F-046 V.03



SENA

N

por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y
(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso
de reincorporacion o reintegraciéon, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural

la misma, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- allegar certificacidon del proceso de Reintegraciéon o
reincorporacién de la persona o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién — ARN.

- Documento de conformacion del proponente plural,
en el que se evidencia su participacidn de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural.

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la
siguiente manera:

-La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion
de la misma, se acreditard mediante declaracién
notarial, en la que conste las circunstancias basicas de
la misma, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacién de la persona o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién — ARN.

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten
el 25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) serd de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia vy
representacion o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente plural ademas se
debe aportar el acta de constitucion en la que se
evidencie la participacion de sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una MIPYME o
cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicion de MIPYME
0 cooperativas o asociaciones mutuales con el
certificado de existencia y representacion legal.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural
constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de
existencia y representacion legal de sus miembros, en
el cual se evidencie estar constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte a
31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYRVLES, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente

plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y
(c) nila MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del

El oferente acreditara con la presentacion del Registro
Unico de proponentes, estados financieros con corte a
31 de diciembre del afio anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacién, de acuerdo al literal (a) serd de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de
representacion legal de los
proponente plural.

existencia vy
integrantes del

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la
siguiente manera:

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten
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proponente plural el 25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) serd de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion
o con los documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe aportar el acta de
constitucion en la que se evidencie la participacion de
sus miembros

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas | se acredita con el certificado de existencia vy
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o | representacion legal de la sociedad en el que conste
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901 de
2018. Esta norma establece que «Tendran la
denominacion de sociedad BIC todas aquellas
compafiias que sean constituidas de conformidad con la
legislacion vigente para tales efectos, las cuales,
ademas del beneficio e interés de sus accionistas,
actuaran en procura del interés de la colectividad y del
medio ambiente»

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el | Sorteo por balota.

oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

Nota: Los documentos para la acreditacion de los factores de desempate deben allegarse con la
propuesta. La Entidad podra solicitar documentos para aplicacién del presente punto.

5.1.3 AUDIENCIA DE SUBASTA

En la audiencia publica de subasta inversa presencial asistiran y participaran los proponentes habilitados
a través del representante legal cuando se trate de personas juridicas o de consorcio o uniones temporales
quienes presentaran el documento de identificacion correspondiente. En caso de que un proponente
habilitado no asista a la audiencia publica de subasta inversa, la entidad tomard como su propuesta
econdmica definitiva la oferta econdémica inicial.

En caso de apoderado, debera allegar el poder especial respectivo en el cual se determine que esta
ampliamente facultado para participar en la audiencia y hacer lances para mejorar la oferta econémica
inicial dentro de la subasta. El poder se debe presentar con las formalidades que establece la ley para este
tipo de documentos (otorgado y aceptado) y en original, razén por la cual no seran tenidos en cuenta
poderes enviados via fax, escaneados o en fotocopia.

Sélo los proponentes que se encuentren habilitados podran hacer lances para mejorar la menor oferta
inicial de precio.

Antes de dar inicio a la audiencia publica de subasta la entidad habra realizado la apertura de sobres con
la oferta inicial de precio en la plataforma SECOP 2, en la fecha y hora establecida en el cronograma del
proceso.

La Entidad distribuira entre los proponentes habilitados asistentes, los sobres y formularios en los cuales
presentaran mejora de la oferta inicial de precio o la expresion clara e inequivoca de que no se hara ningun
lance que mejore los precios ofertados.

La oferta inicial de precio mas baja que conste en la plataforma SECOP 2, se constituira en la cifra maxima
determinada por el SENA como precio inicial.

Con base en este orden, dard a conocer Unicamente el menor precio total ofertado en la plataforma virtual
y serd a partir del cual inicien los lances sucesivos.
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Una vez verificado lo anterior se seguira el siguiente procedimiento:

a) La subasta inversa presencial se desarrollard mediante rondas de dos (2) minutos cada una o menos
cuando los oferentes tengan listos sus lances.

b) Los proponentes haran sus lances utilizando los sobres y los formularios suministrados.

c) Se consideran lances validos aquellos presentados en los sobres y formularios suministrados
debidamente diligenciados dentro del término establecido para cada una de las rondas, observen el
margen minimo de mejora sefialado por la entidad.

d) La primera ronda tendra como base la propuesta de menor valor resultado de la sumatoria de todos los
valores unitarios de los items solicitados por la entidad, presentada en la oferta inicial de precio de los
proponentes habilitados y que hayan superado la verificacion efectuada por la entidad. Las rondas
siguientes tendran como menor valor el lance con el menor precio ofrecido en la ronda inmediatamente
anterior.

e) Cuando un proponente, en cualquiera de las rondas, no presente lance o el presentado no sea valido,
se considerara que desiste de participar en la subasta y se tendrd como su oferta final de precio, para
efectos de la recomendacidn de adjudicacion, el menor valor que haya ofrecido.

f) En cada ronda el proponente podra efectuar un solo lance.

g) Todo ofrecimiento posterior valido anula el anterior efectuado por el mismo proponente, de tal forma
gue al final de la subasta inversa la Gnica propuesta que se toma de cada proponente se constituird como
la propuesta econdmica definitiva.

h) Sdlo seran validos los lances que superen el margen minimo establecido (1%).

i) En el evento en que un proponente no haga lances de precio dentro del tiempo que se ha establecido
para hacer los mismos, se entendera que el ultimo ofrecimiento valido es su propuesta econémica
definitiva.

j) Una vez iniciada la audiencia con los proponentes habilitados, no se permitira la participacion de aquellos
proponentes habilitados que no se encontraban al momento de la iniciacién, en este caso la entidad
tomara como su propuesta econdmica definitiva la oferta econdmica inicial.

k) Cuando el comité evaluador considere que una propuesta es artificialmente baja respecto al precio
obtenido al final de la subasta, la entidad seguira el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4
del Decreto No. 1082 de 2015. Para tal efecto el comité evaluador requerira al proponente, representante
legal o apoderado que ofertd el menor precio dentro de la subasta inversa para que explique las razones
que sustentan el valor ofrecido, para ello el proponente podra presentar los soportes justificativos en
medio fisico o magnético y realizard su explicacién de manera verbal y escrita. Escuchadas las razones
justificativas, el comité evaluador si asi lo dispone podra suspender la audiencia por el término que alli se
sefiale para efectuar el analisis de la justificacion de la oferta con el menor valor, frente a lo cual
recomendara rechazar la oferta o continuar con el proceso en la etapa en que se encuentra.

[) Una vez adjudicado el contrato, la entidad hara publico el resultado del certamen, incluyendo la
identidad de los proponentes.

m)Se realizaran tantas rondas cuantas fueren necesarias, hasta tanto se verifique una cualquiera de las
siguientes situaciones:

- Se agote el tiempo establecido para la ronda sin que se haya presentado ningun lance.

- No se presente ningun lance vélido en la ronda.

- Sélo uno de los proponentes realice un lance valido en la ronda.

n) La audiencia se dara por terminada cuando el comité evaluador haga publica la ocurrencia de cualquiera
de las situaciones sefaladas en el literal anterior y recomendard la adjudicaciéon del contrato al proponente
gue haya presentado el lance de menor valor durante el procedimiento de subasta inversa.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD JURIDICA

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccion
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
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Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacidon de propuestas parciales.

Tratandose de personas naturales, deberd aportar registro mercantil donde se verifiquen las actividades
comerciales y/o econdmicas inscritas ante la Cdmara de Comercio del domicilio del comerciante. Dichas
actividades deben relacionarse con el objeto de la presente contratacion.

Si se trata de personas juridicas, su capacidad debe encontrarse relacionada al desarrollo de la empresa o
actividad prevista en su objeto social. (Articulo 99 Cddigo de Comercio).

El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente a la sociedad
y para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma.

Si la actividad comercial y/o actividad econdmica del oferente persona natural, o el objeto social de la
persona juridica, no se encuentra relacionada con el objeto a contratar, la oferta sera rechazada.

Si la participacién es en forma conjunta, los consorcios o uniones temporales en su conformacion deberan
cumplir con los requisitos previstos en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y demdas normas
complementarias, y sus integrantes deberan acreditar que su actividad comercial y/o econémica esté
relacionada con el objeto del contrato.

Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en la Cdmara de
Comercio, debe allegar el documento legal idoneo que acredite su existencia y representacion o
reconocimiento de personeria juridica.

Garantizar la seriedad del ofrecimiento, a través de los mecanismos de cobertura del riesgo indicado en el
presente pliego de condiciones.

No ser responsable fiscal ni encontrarse inhabilitado para contratar. Para el efecto la entidad verificara si
el proponente o cualquiera de los integrantes del consorcio o unién temporal se encuentran sefialados en
el ultimo boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica o en el Sistema de
Informacién de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad “SIRI” de la Procuraduria General de la
Nacion.

La capacidad juridica debe ostentarse al momento de presentar la correspondiente oferta.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
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deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizarda en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacién.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unidn temporal, acreditardn su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las camaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberdn presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Union Temporaly, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Uniéon Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo publicado por esta
entidad en la plataforma del secop Il, Formato GCCON-F-061 - Carta de Presentacién de la

Propuesta.

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacidon de la oferta incluye la acreditacidn de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidon de notificacidn electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
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previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacion militar definida.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mads, tamafio
de la empresa y domicilio social.

El proponente debe haberse constituido ante Cdmara de Comercio con antelacién minima de UN (1) ANO,
contado retroactivamente con la fecha de cierre del proceso, conforme al régimen legal aplicable y de
acuerdo con el tipo de sociedad y deben encontrarse vigentes a la fecha de presentacién de la oferta.

En caso de que el proponente sea consorcio o unién temporal, cada uno de los miembros que lo conformen
debera presentar su correspondiente certificado de existencia y representacion legal o registro mercantil,
en las mismas condiciones antes sefialadas.

La matricula mercantil debera encontrarse renovada para la vigencia 2024 o 2025, al momento de
presentacion de la propuesta

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberd
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentaciéon
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademds de las formalidades de ley, deberda acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.
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NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, deberd presentar el NIT y la
certificacidn bancaria donde se consignardn los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales deberan allegar el certificado de inscripcién en el registro mercantil con
una expedicidon no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de
seleccidn y en donde conste la determinacién de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacién legal
de conformidad con lo establecido en el Cddigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacidon Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

Se diligenciara de acuerdo con el modelo sugerido en el presente punto y el pliego de condiciones en la
plataforma SECOP 2 (GCCON-F-_067_Constitucion_de_consorcio_o_unidon_temporal). Los Consorcios o
Uniones Temporales podran estar compuestos por personas naturales y/o juridicas de conformidad con el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y, ademas cumplir con los siguientes requisitos

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la
relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién temporal. La
omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacidn correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extensién de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningin caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

j)  El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexardn los documentos de constitucién y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

34
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal en el documento de constitucidn y para efectos del pago, de resultar favorecido con el
presente proceso, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacidn de la adjudicacién, la uniéon
temporal o el consorcio, debe remitir el NIT correspondiente y ademas deben sefialar el porcentaje o valor
del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno
de ellos.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformacién del
consorcio o union temporal, el Centro las solicitara.

En caso de que no se sefiale si se actla a titulo de consorcio o unién temporal, o si no es clara la
conformacioén de los proponentes, la Entidad interpretara que actla como consorcio; y para el caso de las
uniones temporales, si no se discriminan los porcentajes, se asumira que cada integrante tiene el mismo
porcentaje.

Constituido el Consorcio o Unién Temporal, sus integrantes no podran ceder o transferir su participacion
en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participacion en aquél.

Ninguna persona podra formar parte de mas de un Consorcio o Unién Temporal que presenten Propuesta
para este proceso de seleccién. Tampoco podrd una persona presentar mas de una oferta o hacer una
combinacion de estas dos posibilidades — individual y conjuntamente. En caso de que se incurra en esta
prohibicién, El SENA rechazard las ofertas.

La incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcio o unién temporal para desarrollar el objeto
del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica de uno o ambos miembros es inferior a la
exigida en los Pliegos de Condiciones dara lugar a que la propuesta sea inhabilitada.

NOTA 1. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados
en participar en este proceso deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP. Los
proponentes deben allegar el certificado de inscripcidn en el RUP expedido por la respectiva Cdmara de
Comercio de la jurisdiccién donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el
domicilio principal (personas juridicas), con una fecha de expedicién no superior a un (1) mes previo cierre
del presente proceso de seleccidn.

El proponente debe renovar el RUP a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, de lo
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratacion, es decir, hasta el plazo para presentar
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la informacion para
renovar el registro en el término anteriormente establecido.

La informacién contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continda en firme
hasta que finalice el tramite de renovacién correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el
momento de la solicitud de renovacién y el instante en que adquiera firmeza la informacién renovada, es
valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.

La no inscripcion o renovacién del Proponente en el RUP a la fecha de cierre del proceso, no serd
subsanables en ningun caso.

Tanto en el evento de presentacion de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno
de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripcidn exigida en el presente documento.
En caso de proponentes extranjeros se aplicaran las reglas previstas en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015.
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La Entidad verificard que la inscripcion en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la
presentacion de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente.

El RUP deberd estar en vigente al momento de la adjudicacion.

Inscripcion de personas extranjeras en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras
que tengan establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes
para poder participar en este proceso de seleccion.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requeriran inscripciéon en el Registro Unico de
proponentes, pero en todo caso la entidad verificard directamente el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Dichas personas deberan, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios
mediante los documentos establecidos por la legislacion del pais de origen, los cuales deben aportarse al
proceso de contratacidn.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

El Registro Unico tributario, deberd estar actualizado para el momento de la verificacién de este
documento, sin embargo, si no se ha realizado la actualizacidn por no encontrarse obligado a realizarlo de
conformidad Resolucién 000072 de 2014, se podra aportar siempre y cuando reuna las condiciones
previstas en este numeral.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

Para dar cumplimiento a lo solicitado en el presente punto el oferente debera diligenciar los formatos
GCCON-F- 063 “Certificacién aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales” de persona
juridica o natural publicados por la Entidad en los documentos del proceso — plataforma SECOP 2.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacidn de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacidon establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con
los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidon Familiar, al
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccidén, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacidn respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma previsidon aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de
2015, los proponentes deberdn otorgar una garantia de seriedad de la oferta por un valor equivalente al
diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial, vigente desde la presentacion de la oferta y noventa
(90) dias calendario posteriores al cierre del proceso.

Beneficiario SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, NIT. 899999034-1
Objeto Garantizar la seriedad de la oferta presentada para el presente proceso
de subasta inversa, cuyo objeto es: “...”.
Suficiencia Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial.

Desde el momento de la presentacién de la oferta y tres (3) meses mas.
En todo caso, su vigencia se ampliara hasta la aprobacidén de la garantia
de cumplimiento del contrato que ampara los riesgos propios de la
etapa contractual.

Vigencia

En todo caso, la fecha de expedicidn de la pdliza sera igual o anterior a la fecha sefalada para el cierre del
proceso de seleccion.

La referida garantia cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes
eventos:

a) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres
(3) meses.

b) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

c) Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
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d) Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Esta garantia debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta por noventa (90) dias mdsy, en
todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobacidn de la garantia Unica de cumplimiento.

En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una pdliza debe allegar las
condiciones generales de la pdliza.

Si la garantia aportada no cumple con las especificaciones requeridas, omite cualquiera de ellas o incurre
en errores en alguna de sus partes, el oferente debera subsanarla dentro del término establecido para ello
por EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA.

Los errores formales de la pdliza podrdn ser subsanados, es decir el nombre del beneficiario, fechas de
vigencia, monto asegurado y tomador errores que deberdn corregirse dentro del plazo sefialado por la
entidad.

Si el Proponente no cumple con el requerimiento de correccidn de la péliza dentro del término fijado para
ello, la entidad rechazara la oferta, bajo el entendido que la misma no ofrece la seriedad exigida en el
Pliego de Condiciones

Si el oferente favorecido con la adjudicacién no suscribe el contrato, la entidad exigira al oferente
clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta el
término de aprobacién de la garantia Unica de cumplimiento.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de esta.

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantia
podra estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberan relacionar
todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos en la forma
asociativa.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En el proceso de verificacidon, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.16 FORMATOS

El proponente deberad diligenciar los siguientes formatos, adjuntos al presente documento y publicados en
la plataforma Secop I, los cuales se constituyen como requisitos juridicos habilitantes:

o Formato GCCON-F- 061_Carta de presentacion de la propuesta.

« Formato GCCON - F - 063 Certificacidén aportes al sistema de seguridad social integral y
parafiscales de persona juridica y natural

« Formato GCCON-F-067 constitucidén consorcio y unidon temporal

e« GCCON-F-044 - Informacion financiera de proponente extranjero

« GCCON-F-068 - declaracion persona extranjera fecha de corte estados financieros

« FORMATO GCCON-F-065: Certificado de implementacidn del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo

« Formato para presentar oferta econémica.
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5.2.2 REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO

La propuesta debe contener descripcidon técnica de los servicios ofertados con sus especificaciones y
cantidades de conformidad con el presente punto y el anexo técnico (fichas técnicas) del proceso.

El oferente debe presentar la ficha técnica del fabricante donde se indique la marca y las especificaciones
técnicas de cada uno de los items.

5.2.2.1 PERSONAL TECNICO MINIMO PARA LA INSTALACION Y CAPACITACION REQUERIDA EN LA
EJECUCION CONTRACTUAL.

El proponente debe aportar junto con la oferta las hojas de vida con los respectivos soportes de estudio y
experiencia, y carta de intencidn del personal ofrecido donde manifiesta su compromiso de trabajar en el

futuro contrato en caso de que la empresa resulte adjudicataria.

La entidad requiere el siguiente personal minimo:

El personal debe cumplir con los siguientes requisitos de formacion y experiencia

PERFIL CANT FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
ESPECIFICA 'Y OTROS REQUISITOS

Titulo de ingeniero, técnico o
tecnélogo en Mecdénica
industrial o de mantenimiento,
Electromecanica, Electricidad o
electronica, mecatrénica o
1 similares a las anteriores. Certificar experiencia de cinco (5)
Profesional, Técnico o} afios a partir de la titulacidn.
tecndlogo. Curso de mantenimiento
preventivo y correctivo de | Certificar experiencia especifica de
equipos deportivos o de | un (1) afio en instalacidn,
Dedicacién 100% gimnasio. ensamblaje o mantenimiento de
maquinas de ejercicio (cardio,
Certificar estudios con diploma | musculacién, multifuncionales).

o acta de grado.

Matricula COPNIA, CONTE o

del drgano habilitado que
corresponda segln su drea de
desempefiio.

SIN PERJUICIO DEL PERSONAL PROFESIONAL MINIMO EXIGIDO, EL CONTRATISTA QUE RESULTE ADJUDICATARIO
DEBERA GARANTIZAR EL PERSONAL SUFICIENTE PARA EL DESARROLLO DE OBJETO CONTRACTUAL, POR TAL MOTIVO
LOS PROPONENTES DEBEN TENER EN CUENTA TODO EL PERSONAL QUE REQUIERAN AL CALCULAR EL VALOR DE LA
PROPUESTA.

5.2.2.2 CERTIFICACION DEL FABRICANTE Y/O DISTRIBUIDOR AUTORIZADO PARA COLOMBIA.

El proponente deberd presentar documento o certificado donde conste el compromiso del
fabricante (marca) y/o distribuidores autorizados en Colombia para servir como proveedor del
proponente dentro del contrato que se celebre.

En caso de que se presente certificacion del distribuidor autorizado para Colombia, debera
anexarse documento del fabricante donde certifique al distribuidor para comercializar sus
productos en el pais.
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Aplica para las marcas ofertadas para los siguientes items:

ITEM

DESCRIPCION DEL
EQUIPO

CARACTERISTICAS DEL EQUIPO

CANT.

ESCALERA
ELECTRICA

ESCALERA ELECTRICA: Se requiere el suministro de una escalera eléctrica tipo stepmill para entrenamiento
cardiovascular de uso profesional en gimnasios e instalaciones deportivas, fabricada con estructura en acero de alta
resistencia con acabado en pintura electrostatica resistente al desgaste y la corrosion en colores estandar del
fabricante, equipada con sistema de resistencia magnética para operacidn silenciosa y durabilidad, control de
velocidad digital con pantalla LED a color que permita la marcacién de velocidad, distancia recorrida y quema de
calorias, inclinacion fija de 40 grados para simular escalada natural, 8 programas preestablecidos con cantidad de
pasos variable de 24 a 164 segun intensidad seleccionada, sensores de frecuencia cardiaca integrados para
monitoreo en tiempo real, sistema de velocidades ajustables de 0 a 15 niveles de intensidad, capacidad maxima de
usuario de 150 kilogramos, dimensiones de 145 cm de profundidad, 88 cm de ancho y 214 cm de altura, requiere
conexion eléctrica de 220 voltios con conector estandar tipo enchufe doméstico, requiere ensamble especializado y
debe ser armada, instalada y puesta en funcionamiento en los Municipios de Valledupar y La Jagua de Ibirico por
personal técnico certificado siguiendo estrictamente las indicaciones del fabricante, debe cumplir con normas de
seguridad eléctrica IEC aplicables, normas de seguridad para equipos de ejercicio ISO y normas técnicas
colombianas NTC correspondientes para equipos eléctricos y deportivos, contar con garantia minima de 12 meses
por defectos de fabricacion cubriendo estructura, componentes eléctricos, sistema de control y motor, ser
suministrado por marcas con presencia comprobada de mas de 10 afios en el mercado colombiano, incluir manual
de uso y mantenimiento en idioma espariol, servicio técnico especializado y disponibilidad de repuestos en
territorio colombiano por minimo 5 afos, entrega que incluya transporte, ensamble, instalacion, puesta en
funcionamiento, pruebas de operacion y capacitacidn técnica completa sobre uso, mantenimiento preventivo y
operacion segura del equipo.

MAQUINA
MULTIFUERZA

MAQUINA MULTIFUERZA: Se requiere el suministro de una maquina multifuncional profesional de 4 estaciones
para entrenamiento de fuerza integral tipo full body, disefiada para trabajo de tren superior e inferior con rutinas
de refuerzo intensivo de uso profesional en gimnasios e instalaciones deportivas, fabricada con estructura en acero
de alta resistencia con calibre de tuberia de 2 mm, acabado en pintura electrostatica resistente al desgaste y la
corrosion en colores estandar del fabricante, equipada con cojineria en espuma cassata y cuero sintético de alto
trafico para mayor durabilidad y comodidad, sistema de placas de peso en hierro fundido que incluye 3 torres de
peso de 150 libras cada una con carga selectorizada para ajuste preciso de resistencia, 4 puestos de trabajo
independientes que permitan entrenamiento simultdneo de multiples usuarios, cabina para trabajos de pecho
frontal, prensa horizontal, soporte para abdominales y flexiones, sistema de polea alta y baja con poleas fabricadas
en nailon de alto trafico para operacion silenciosa y duradera, capacidad maxima de usuario de 100 kilogramos por
estacion, dimensiones de 205 cm de profundidad, 230 cm de ancho y 210 cm de altura Aproximadamente, incluir
todos los accesorios completos para el funcionamiento de todas las estaciones, no requiere conexion eléctrica al
ser equipo mecénico de peso selectorizado, requiere ensamble especializado y debe ser armada, instalada y puesta
en funcionamiento en el lugar de destino por personal técnico certificado siguiendo estrictamente las indicaciones
del fabricante, debe cumplir con normas de seguridad para equipos de ejercicio y normas técnicas colombianas
NTC correspondientes para equipos deportivos y de gimnasio, contar con garantia minima de 12 meses por
defectos de fabricacidn cubriendo estructura, soldaduras, pintura, sistema de poleas, placas de peso y accesorios,
ser suministrado por marcas con presencia comprobada de mas de 10 afios en el mercado colombiano, incluir
manual de uso y mantenimiento en idioma espafiol con diagramas de ejercicios para cada estacion, servicio técnico
especializado y disponibilidad de repuestos en territorio colombiano por minimo 5 afios, entrega que incluya
transporte, ensamble profesional, instalacidn, puesta en funcionamiento, verificacion de todos los sistemas de
seguridad y capacitacion técnica completa sobre uso correcto de cada estacién, mantenimiento preventivo y
operacion segura del equipo multifuncional.

Requiere ensamble especializado y debe ser armada, instalada y puesta en funcionamiento en el Municipio de
Valledupar por personal técnico certificado siguiendo estrictamente las indicaciones técnicas del fabricante.

5.2.2.3 APOYO TECNICO - FOMENTO A POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA
VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE
ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL.

Para el cumplimiento del presente punto los proponentes deben anexar la hoja de vida o camara de

comercio y carta de intencidn suscrita por la persona en situacién especial.

Teniendo en cuenta el

presupuesto del proceso, no se aceptardn cartas de compromiso por parte del proponente, solo serdn
tenidos en cuenta los documentos solicitados en los parrafos siguientes.

Opcién No. 1 — prestacion de servicios:

Para participar, los interesados pueden optar por anexar la hoja de vida y carta de intencién del apoyo en
condicidn especial que se relaciona a continuacion:

Apoyo técnico.

CARGO DEDICACION FORMACION ACADEMICA CANT
5-10% Titulo de ingeniero, técnico o
tecndlogo en Mecanica 1
industrial o de

mantenimiento,
Electromecanica, Electricidad
o electronica, mecatrdnica o
similares a las anteriores

EXPERIENCIA
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Debe aportar hoja de vida con soportes y carta de intencidn para trabajar en la ejecucion del contrato.

SITUACION ESPECIAL
De conformidad con el 34 de la Ley 2069 de 2020y el articulo 2.2.1.2.4.2.16 adicionado al Decreto 1082
de 2015 mediante el Decreto 1860 de 2021, la persona solicitada debe hacer parte de poblacién en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacién
y sujetos de especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio
de los Acuerdos Comerciales vigentes.

El proponente debera acreditar la situacion especial del asistente técnico sobre el cual adjunte la hoja
de vida, a través de certificacidn expedida por autoridad competente para el efecto conforme a la Ley:

Pobreza Extrema: Certificado SISBEN Grupo A.

Desplazados por la violencia: Certificado del registro unico de victimas (desplazamiento)

personas en proceso de reintegracion o reincorporacién: Constancia de acreditacion de Persona en
Proceso de Reincorporacion de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacidon -ARN-.

Para los sujetos de especial proteccidén constitucional, estas circunstancias se acreditaran en las
condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo pertinente lo definido en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 adicionado mediante el Decreto 1860 de 2021.

La vinculacién del apoyo técnico en situacion especial sera establecida como obligacidén contractual y
sera funcidn de la entidad, a través del supervisor, verificar que la persona propuesta sea vinculada a
la ejecucién del contrato.

Opcion No. 2 — provision de bienes:

Para cumplir el presente requisito, el proponente también puede optar por certificar la provision de
bienes durante el contrato, en proporcién del 5 al 10%, a través de una persona natural o juridica
(empresa), para lo cual deberd adjuntar certificado de Camara de Comercio y carta de intencién para
servir como proveedor de bienes al adjudicatario durante la ejecucidn contractual. La calidad de poblacion
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
y sujetos de especial proteccion constitucional, se certificara de la forma establecida en el cuadro anterior
y se aportara certificacién en tal sentido, sobre el representante legal, socio o propietario conforme figure
en la Cdmara de Comercio.

5.2.2.4 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (CUMPLE/NO CUMPLE)

EXPERIENCIA COMERCIAL: Deberad demostrar experiencia comercial de minimo un (1) afio, relacionada
con el objeto contractual, que se acreditard con la fecha de constitucién en cdmara de comercio y con las
actividades econdmicas alli establecidas.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Segun el articulo 2.2.1.1.1.5.3 (Requisitos habilitantes contenidos en el RUP) en
el numeral 1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y circular externa No. 12 del 05 de mayo de 2014
emitida por la Direccion General de Colombia Compra Eficiente, la experiencia es un requisito habilitante.
Para el presente proceso de seleccidn, el Centro de Innovacion y de Gestidon Empresarial y Cultural del
SENA Regional Cesar, verificara la experiencia exigida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), de
acuerdo con el nivel 3 del Clasificador de Bienes y Servicios de la UNSPSC. Para ello, sera necesario que
cada proponente relacione minimo uno (1) maximo (2) contratos, informando cuales son los contratos
inscritos en el RUP que pretende acreditar:

A) Se verificard que cada uno de los contratos relacionados y resaltados en el Registro Unico de
Proponentes esté inscrito en minimo dos (2) de los cédigos establecidos en el numeral 4 del
presente documento, hasta el tercer nivel del calificador de bienes y servicios. En el RUP, el
oferente debera resaltar el o los contratos con los que certificard su experiencia.

Cada uno de los contratos sefialados debera estar inscritos en (2) de los siguientes codigos:
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492016

492015

521615

B) Los contratos reportados deberan encontrarse ejecutados en un cien (100%) por el proponente,
con anterioridad a la fecha de vencimiento del plazo para la presentacion de propuestas.

C) Elvalor de los contratos aportados no podra ser inferior 60% del valor del presupuesto oficial. En
caso de que se aporte un solo contrato su valor debera ser igual o superior al presupuesto oficial.

En el RUP, el oferente debera resaltar el contrato con el que certificard su experiencia.

Nota 1: En caso de oferentes plurales, si el proponente es un Consorcio o una Unidn Temporal, la
experiencia total de dicha figura asociativa sera la que aporte cada uno de los integrantes de acuerdo con
su porcentaje de participacion en ella (aplica para el valor ejecutado y los cddigos que se pretenden hacer
valer). En este caso, cada uno de los integrantes del proponente plural debe indicar en el (RUP), el contrato
gue acredita para certificar experiencia de conformidad con su porcentaje de participacion. En todo caso
cada uno de los integrantes del proponente plural deberd aportar un contrato con el minimo de cédigos
solicitados y superior al 60% del valor del presupuesto oficial.

Nota 2. Cuando se acredite un contrato ejecutado como Consorcio o Unidn Temporal, se debera indicar la
participacién del proponente y de cada uno de los que fueron integrantes del proponente plural;
Unicamente se tendrd en cuenta su porcentaje de participacion para efectos de certificar experiencia.

Nota 3: Tratdndose de proponentes extranjeros sin domicilio y sin sucursal en Colombia, deberd acreditar
este requisito igualmente aportando certificaciones de experiencia en la forma establecida en el presente
numeral, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Cédigo de Comercio en concordancia con
el Articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el articulo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolucion N.2 8 de 2000
modificada por la Resolucidon 6 de 2006, emanada del Banco de la Republica, el valor del contrato o
contratos celebrados en moneda distinta, sera el de la fecha de su suscripcién o firma de acuerdo con la
tasa de cambio oficial que indique el Banco de la Republica.

5.2.2.5 REQUISITOS HABILITANTES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y DE GESTION AMBIENTAL

Aplican los siguientes requisitos técnicos de Seguridad y Salud en el Trabajo y Criterios Ambientales:

a REQUISITO LEGAL
CRITERIO AMBIENTAL, SST/TECNICO ASOCIADO SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA
Exigir a todos los proponentes que en el 1. CERTIFICACION DE IMPLEMENTACION DEL
proceso contractual cumplan con: $G-SST ACORDE A LA EVALUACION DE
ESTANDARES MINIMOS, FIRMADA POR EL

Demostrar ~ cumplimiento de las Decreto 1072 de REPRESENTANTE LEGAL Y EL RESPONSABLE
obligaciones que le aplican en relacion 2015, DEL SG - SST, CON LOS SIGUIENTES
con la Seguridad y Salud en el Trabajo. Libro 2, Parte 2, SOPORTES:

Titulo 4, capitulos S
Personas Independientes: Certificacion 1,2,3,y6 2. FOTOCOPIA DE CEDULA, DESIGNACION
Firmada por el representante legal donde Articulo 2.2.4.1.3 DEL RESPONSABLE SGSST, CERTIFICADO
indique que es persona natural que no Articulo 2.2.4.6.1 VIGENTE CURSO DE SG-SST DE 50 HORAS O
tiene trabajadores a cargo y no estd Articulo 2.2.4.6.4 SU ACTUALIZACION CURSO DE 20 HORAS Y
obligada a implementar el Sistema de Articulo 2.2.4.6.8 LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
gestion de la seguridad y salud en el TRABAJO DEL PROFESIONAL RESPONSABLE PRECONTRACTUAL
trabajo. Resolucion 0312 de DEL SG-SST.

2019 Ministerio del ) )

**Nota: De acuerdo con la resolucién 0312 | Trabajo 3. EVALUACION DE ESTANDARES MINIMOS
de 2019 en el Pardgrafo 2. No estdn DEL MINISTERIO DEL TRABAJO Y/O DE LA ARL
obligados a implementar los Estandares Y RESPECTIVO PLAN DE AF‘J()N DE ACUERDO
Minimos los trabajadores independientes A LA APLICACION DE ESTANDARES MINIMOS
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REQUISITO LEGAL

CRITERIO AMBIENTAL, SST/TECNICO ASOCIADO SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA
con afiliacién voluntaria al Sistema General CUANDO SEA INFERIOR AL 85% APLICABLES -
de Riesgos Laborales de que trata la Seccion DEC. 1072/2015(2.2.4.6.1) Y RES 0312-2019.
5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico PERSONAS INDEPENDIENTES: CERTIFICACION
Reglamentario del Sector Trabajo FIRMADA POR EL REPRESENTANTE LEGAL

DONDE INDIQUE QUE ES PERSONA NATURAL
QUE NO TIENE TRABAJADORES A CARGO Y NO
ESTA OBLIGADA A IMPLEMENTAR EL SISTEMA
DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAIJO. (Requisito de Seguridad y Salud en el
trabajo).
Presentar el Registro de Productor o
Comercializador de Aparatos Eléctricos
y Electrénicos — RPCAEE ante el
Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.
Nota: De conformidad con la Resolucién
480 de 2020, el registro aplicara Resolucién 0480 de EL PROVEEDOR DEBERA PRESENTAR EL
siempre y cuando: 2020 - Registro de REGISTRO DE PRODUCTOR O
Productores y COMERCIALIZADOR DE APARATOS
ELECTRICOS Y ELECTRONICOS — RPCAEE ANTE | -RECONTRACTUAL

- La persona (natural o juridica) sea
productor o comercializador;
- Los Aparatos Eléctricos y Electrénicos

Comercializadores de
Aparatos Eléctricos y
Electrénicos — RPCAEE

EL MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y
TURISMO (Sistema de Gestion de la Energia).

que se vayan a adquirir se encuentren
identificados dentro del Guia 1 de la
Resolucién;
- Las cantidades de Aparatos Eléctricos
y Electrénicos superen el umbral anual
definido en el Guia 1 de la Resolucién
(segun se indique)
Decreto 284 de
2018 “Por el cual
Certificar que, aceptara la devolucién sin se adiciona el
costo alguno de un Aparato Eléctrico Decreto 1076 de
Electrénico - AEE de tipo equivalente que 2015, Unico PRESENTAR DECLARACION JURAMENTADA -
haya realizado las mismas funciones que Reglamentario del COMPROMISO DE RECEPCION DE RESIDUOS PRECONTRACTUAL

el aparato que se adquiere. Sector ambiente y DE APARATOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS.

Desarrollo (Sistema de Gestién Ambiental)
Sostenible.

Decreto 1076 de

2015, Unico

Reglamentario del

Sector Ambiente vy

Desarrollo Sostenible

Nota: Para dar cumplimiento a lo establecido en el presente cuadro, el oferente debe diligenciar el
FORMATO GCCON-F-065: Certificado de implementacién del sistema de gestion de la seguridad y salud
en el trabajo.

5.2.3 REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER FINANCIERO

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 6° la Ley 1150 de 2007, el Centro de Innovacion y de
Gestion Empresarial y Cultural verificard la capacidad financiera de los proponentes con base en lo
establecido en el Decreto 579 de 2021 para cada caso y la informacién contenida en el Certificado de
Inscripcidn y Clasificacion— RUP, correspondiente a los estados financieros de los tres ultimos afos.

Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal para la verificacidn financiera, se obtendran
capacidades individuales de cada uno de los integrantes, calculandose los indices mediante la suma de los
promedios ponderados de acuerdo a la participacidn porcentual de cada integrante en el Consorcio o
Unién Temporal.

Las formulas y métodos para determinar los indicadores financieros se encuentran descritos en el analisis
del sector del proceso.
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5.2.3.1 INDICADORES FINANCIEROS GENERALES APLICABLES A GRANDES EMPRESAS - NO MIPYMES

Los proponentes no MiPymes deben acreditar los siguientes indicadores financieros:

Indicador indice requerido
indice de Liquidez (activo corriente/ pasivo corriente) Mayor o igual a 2,89
indice de Endeudamiento (pasivo total/ activo total) x 100 Menor o igual a 41% (0,41)
Razon de Cobertura de Intereses (Utilidad Operacional / Mayor o igual a 8,15
Gastos de Intereses)

Indicador Indice requerido

Capital de Trabajo (Activo corriente - Pasivo Mayor o igual al 100% del valor
corriente) del Contrato

Indicadores de Capacidad organizacional — Gran empresa No MiPymes

Indicador indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio (Utilidad Mayor o igual a 26% (0,26)
Operacional / Patrimonio) x 100
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 14% (0,14)
(Utilidad Operacional / Activo Total) x 100

5.2.3.2 INDICADORES FINANCIEROS APLICABLES A MIPYMES NACIONALES

Como parte de la promocién del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas, en cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 590 de 2000 y lo anotado en el inciso 1 del adicionado articulo
2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015, que sefiala que las entidades estatales, indistintamente de su
régimen de contratacién deben establecer unas condiciones habilitantes diferenciales para promover y
facilitar la participacién de Mipymes domiciliadas en Colombia dentro de los procesos de seleccion del
sistema de compras publicas, a través de alguno o algunos de los siguientes aspectos:

a) Tiempo de experiencia

b) Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
c) indices de capacidad financiera.

d) indices de capacidad organizacional.

e) Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Teniendo en cuenta lo anterior, se establecen indicadores financieros y de capacidad organizacional
diferenciales en favor de las MiPymes nacionales.

Indicadores financieros MiPymes:

Indicador indice requerido
indice de Liquidez (activo corriente/ pasivo Mayor o igual a 2,60
corriente)
indice de Endeudamiento (pasivo total/ activo Menor o igual a 45.1% (0,451)
total) x 100
Razén de Cobertura de Intereses (Utilidad Mayor o igual a 7,33
Operacional / Gastos de Intereses)

Indicador indice requerido
Capital de Trabajo (Activo corriente - Pasivo Mayor o igual al 90% del valor del
corriente) Contrato
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Indicadores de capacidad organizacional MiPymes

Indicador

indice requerido

Rentabilidad sobre el patrimonio
Operacional / Patrimonio) x 100

(Utilidad

Mayor o igual a 23% (0,23)

Rentabilidad sobre activos
(Utilidad Operacional / Activo Total) x 100

Mayor o igual a 13% (0,13)

El proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
organizacional con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

Resumen indicadores financieros:

INDICADOR FINANCIERO GRAN EMPRESA MIPYMES
LIQUIDEZ 2,89 2,60
ENDEUDAMIENTO 41% 45.10%
RAZON DE COBERTURA DE INTERES 8,15 7,33
CAPITAL DE TRABAJO 100% del valor del 90% del valor del

contrato contrato
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 26% 23%
RENTABILIDAD DEL ACTIVO 14% 13%

PROPONENTES PLURALES

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura su capacidad financiera
se calculara afectada por el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros, factores que una
vez ponderados, se sumardn para obtener el indicador del consorcio, unidén temporal o promesa de
sociedad futura, de acuerdo con las siguientes formulas:

La siguiente es la formula aplicable para los indicadores que son valores absolutos, como el capital de
trabajo:

(i) Indicador en valor absoluto = Z Indicador,

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unidon temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

Para los indicadores que provienen de la divisidon de cuentas de los estados financieros, Colombia Compra
Eficiente sugiere las siguientes opciones:

1. Ponderacién de los componentes de los indicadores

- liquidez, endeudamiento, razén de cobertura de interés, rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del
activo

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del
indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o

promesa de sociedad futura).

La siguiente es la férmula aplicable para los indicadores que son indices en la opcidn 1:

> ,, Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidn,.)

(ii) Indicador =
( p3 ,, Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidn,.)
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Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

Esta opcidon incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor
participacién en dicho proponente plural.

Nota: Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrdn calcular el indicador de razén
de cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador exigido, salvo que la utilidad
operacional del proponente sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de cobertura
de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador en el rango que aqui se exige, a
menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer
la ponderacion del indicador. En este caso se debe utilizar las anteriores férmulas para calcular el indice
requerido.

Lo mismo pasa para el caso de la liquidez cuando el pasivo corriente del proponente es cero (0), por lo
anterior se le aplicard lo antes descrito para el indicador de razén de cobertura.

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la propuesta
serd NO ADMISIBLE.

5.2.3.3 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se realizara
de acuerdo con la informacidn reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en
la Subseccién 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estdn obligados a tener RUP y por
tanto la verificacién de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Los proponentes extranjeros deberdn presentar la siguiente informacién financiera de conformidad con la
legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii)
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

a) El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de
origen) con traduccidn simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

c) GCCON-F-044 — Formato Informacion financiera proponente extranjero diligenciado. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el formato y los documentos sefialados
en el Literal A, prevalecerad la informacion consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal a) sera establecer las fechas de corte, de
acuerdo con lo establecido en la Subseccion 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara
la informacion de acuerdo con el dltimo afio fiscal del proponente, acompafiado del Informe de Auditoria,
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salvo que se acredite en debida forma que la legislacidn propia del pais de origen establece una fecha de
corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberdn hacerlo constar bajo la gravedad de juramento.
El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma

de auditoria externa.

5.3

OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. [Indique si se requiere visita del personal de
la Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato.]

Sl

duracioén:

Incluya la informacion adicional requerida: fecha, hora, lugar y

MUESTRA [Indique si se requiere o no presentacién de muestra] |

proponente.]

VERIFICACION DE LA INFORMACION. [Indique si requiere o no una
visita para verificacion de informacion a las sedes o instalaciones del Sl

6.

ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANALISIS DEL SECTOR, el cual fue elaborado con base

en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

1 2 3 4 5 6
Especifica General General General General General
Interno Externo Externo Externo Externo Externo
Planeacidn Seleccién Seleccion Seleccion Contratacion Ejecucion
Riesgos Riesgos Riegos Riesgos Riesgos Riesgos
Operacionales Econdmicos Financieros Econdmicos Operacionales Operacionales
Que la relacién,
caracterizacién de s Descontinuidad de

Analisis

los bienes alcance
del objeto
contractual no

insuficiente en los
precios unitarios
registrados por el

Insolvencia del

Ofertas con Precio
Artificialmente

Demoraen la
constitucion de las

fabricacion y/o
agotamiento en la
comercializacién de

incluya en detalle contratista . . articulos o
L proponente en su bajo garantias .

la caracterizacién e materiales del

o oferta

indicaciones de . alcance de la

(e econdmica. €

logistica para contratacion

entrega en situ.

1-Atraso en la Incumplimiento en

apertura del . las entregas

P 1-Incapacidad de &
proceso. 2- . programadas para
. . Errores ejecutary

Inconsistencias de X atender
cometidos por el | mantener las o

oferta del mercado L 1-Desequilibrio oportunamente los
oferente en la obligaciones

3- Inconsistencia
en el alcance de la
contratacién 4-

elaboracién de su
propuesta
econdmica que le

contractuales de
manera
independiente al

econdmico 2-
Incumplimiento en
las condiciones de

Desfase en el tiempo
de ejecucion del

requerimientos
internos de
suministro para

Tratamiento/Control a ser
implementado

especificaciones de
compra respecto a
especificaciones
funcionales y
verificacion de
direcciones sitios
de entrega.

con lainclusién
de las variables
explicitas en el
pliego de
condiciones,
relativas a la
logisticay
caracterizacion
de entrega. 2-

del Proponente,
la cual deberd
cumplir con los
requisitos
habilitantes
financieros
definidos por la
entidad en el
pliego de

bajos en atencién
con el Articulo
2.2.1.1.2.2.4.
Oferta con valor
artificialmente
bajo, Decreto
1082 de 2015. 2-
Revisar coherencia
de la oferta

Reprocesos para R ejecucion unavez | contrato satisfacer las
. conlleve a ofrecer | pago que emita - .
ajustar el alcance . X se adjudique el necesidades,
un precio la entidad en los
de la compray . P contrato generando
> artificialmente términos )
recalculacion del R afectacion en los
bajo. pactados en la .
presupuesto que ciecucion compromisos de la
ampara el proceso ! : direccion Regional
de contratacion del SENA
2 2 2 2 1 3
3 3 3 3 4 4
5 5 5 5 5 7
Medio Medio Medio Medio Medio Alto
Entidad Estatal . Entidad Estatal . . .
. fa . Contratista 100% Contratista 100% Contratista 100% Contratista 100%
¢A quién se le asigna? 100% 100%
1-Realizar la Verificacion de la | 1- Requerir al 1. Disponer de
Revisién correcta capacidad contratista para mecanismos de
actualizaZién de las verificacion de la | financieray justificar precios Adelantar los monitoreo a los
fichas con oferta econémica | organizacional artificialmente acercamientos con el | inventarios y

contratista y/o tomar
las medidas para
hacer que se
constituyan en el
menor tiempo
posible las garantias
correspondientes.

cadenas de
suministro de los
articulos del objeto
contractual. 2.
Generar las alertas
oportunamente
para analizary
establecer
alternativas para
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Hacer uso de los condiciones, la econdmica y aprobacién por
canales oficiales cual se evaluara aclaraciones parte de la entidad,
para formular de manera presentadas que viabilicen y
observaciones y consolidada la justifiquen
solicitar capacidad modificaciones a
aclaraciones financiera Unica las condiciones
antes del cierre del proponente inicialmente
del proceso. en cubrimiento pactadas,
de la proporcion permitiendo dar
y alcance de la continuidad con la
oferta ejecucion
presentada contractual.
Probabilidad 1 1 1 1 1 1
Impacto Impacto 3 2 2 2 2 2
después del Valoracién 4 3 3 3 3 3
tratamiento Categoria Medio
¢ Afecta la ejecucion del
¢ : NO sl sl sl sl sl
contrato?
Lider Técnico " sl Contratista
. . 1- Comité 1- Comité .- . . /
Responsable por implementar | Grupo de Contratista Oficina Ejecutora Supervisor del
. . Evaluador Evaluador
el tratamiento Construcciones contrato
Desde el momento
. Desde la Desde la
de autorizar la > -
o presentacion de presentacion de | Desde la Lo Durante la
centralizacion de o Desde la suscripcion R .
las ofertas por las ofertas por realizacion de la ejecucion del
compra por parte del contrato
. A R - parte de los parte de los subasta contrato
Fecha estimada en que se inicia | de la Direccion proponentes proponentes
el tratamiento General
L Hasta la Hasta la Hasta la ” Antes de la
X liquidacion del o, o e Hasta la aprobacion R
Fecha estimada en que se adjudicacion del adjudicacion del | adjudicacion del ; terminacion del
K contrato de garantias
completa el tratamiento contrato contrato contrato plazo contractual
1-Antes de la e o
S Verificacion de L
adjudicacion por el . Seguimiento en el
. Monitoreo y los documentos L . .
lider del proceso 2- ) . cumplimiento de Monitoreo y control Monitoreo y
. control por parte | financieros
después de la L - la ofertay por parte del control por parte
AA e del comité indicados en el . X .
¢Como se adjudicacion por el i condiciones supervisor del Supervisor
. . evaluador pliego de
realiza el supervisor del . pactadas
X condiciones
monitoreo? contrato
Proceso Proceso
Monitoreo y Permanente Permanente evaluacidny evaluacidony Permanente Permanente
revision Periodicidad adjudicacion adjudicacion
7 8 9 10 11 12 13
Especifica General Especifica General General General General
Externo Externo Externo Externo Externo Externo Externo
Ejecucion Ejecucion Ejecucion Ejecucion Ejecucion Ejecucion Ejecucion
Riesgos Riesgos Riesgos Riegos Riesgos Riesgos sociales | Riesgos
Econdmicos Regulatorios Operacionales Financieros Operacionales o politicos Ambientales
Fluctuacién en
Costos de
oportunidad
derivados de la
estacionalidad del Entrega de los
bien, saturacion Cambios articulos sin el Protestas
. . . . . Eventos de la
de los mercados, | regulatorios cumplimiento Riesgo asociado | sociales que
. . - naturaleza por
bajas o alzas en la | que afecten la de los Insolvencia del | al transporte de | impidan la fuera del
moneda, caida o actividad requisitos y contratista los bienes para circulacién para control de las
alza de los precios | econdmica del especificaciones entrega in situ la entrega de artes
por diversos contratista funcionales los materiales P
factoresy requeridas.
reconocidas por
los entes
reguladores del
mercado

Variacién en los
precios de los
bienesy
sobrecostos que
pueden variar

1- Devolucién
de los articulos
con objecion de

Aumento de los

R o fletes de
significativamente cumplimiento
X transportes,
por cambios 2- Costos . S
. insuficiencia de
exagerados en la L, adicionales que L, . .
. Afectacion . Interrupcién e las pélizas de Incumplimiento
tasa de cambio y R debe asumir el s
. . directa o . Imposibilidad seguro de en las entregas | Afecta la
otras situaciones Lo Contratista 3- . - . L.
indirecta en la de la ejecucién | transporte y programadas ejecucion del
de orden X - Demora en . o .
- ejecucion del . del objeto dafios de los en el tiempo contrato
economico, que tramites de .
contrato. -, contractual articulos y acordado
lleve a un aprobacion R
- - materiales
desequilibrio en facturacion. 4-
) N durante su
la ecuacién Afectacion en la .
P X - transporte a situ
econémica ejecucion de requerido
contractual y las proyectos SENA q
consecuencias de regionales
incumplimiento
que lleva.
2 1 2 2 2 2
3 2 3 5 4 4
5 3 5 7 6 6

GCCON-F-046 V.03

49




¢A quién se

le asigna?

SENA

Contratista 100%

Contratista 50%

y Entidad
Estatal 50%

9 10 11 12 13
Medio Alto Alto Alto Alto
1 0, 1 10,
Contratista Contratista Contratista Contltatlsta 50% Contransta >0%
y Entidad y Entidad

100%

100%

100%

Estatal 50%

Estatal 50%

1. Previsién por
parte del
Contratista en la
proyeccion de los

El contratista
debe
implementar
los mecanismos
previstos en
atencién con el
cumplimiento
de las

. condiciones 1. Previsién por
precios .
minimas de parte del
presentados en su - .
L logistica Contratista en el
oferta econdémica > X
. sefialada en el comportamiento
que soportd la R
P pliego de de costos
adjudicacion, - .
condiciones, directos e -
respecto al - . Identificar las
. antes y durante indirectos asi . .
comportamiento circunstancias y
el proceso de como las
de la tasa . K - eventos que
. Mantener en alistamiento y condiciones
representativa del . pueden afectar
constante entrega por la . aplicables a la .
mercado en los o . Transferir el . las entregas, Transferir el
. actualizacion entidad . logistica ., .
Tratamiento/Control a ser | casos que . riesgo a un . permitiendo riesgo a un
. . las normas Verificar en la requerida,
implementado aplique. 2. ) tercero - . establecer tercero -
R . aplicables al entrega el . considerada R P
Manifestaciones R - garantias alternativas y/o | garantias
P objeto de cumplimiento como parte de la :
de andlisis de - cambios en la
. contratacion de los oferta e
precios en . o logistica
- requisitos y econémica h
atencién con el e aplicada a la
. especificaciones presentada y
Articulo técnicas e soports la zona afectada.
2.2.1.1.2.2.4. g . 'p L.
pactadas en el adjudicacion. 2.
Oferta con valor .
PN contrato, so Transferir el
artificialmente pena de iesgo a un
bajo, Decreto devolucién tercero
1082 de 2015. youcion y >
. aplicacion de garantias
3. Transferir el .
. términos de
riesgo a un L
reposicién o
tercero - )
garantias cambio., o en
su defecto
transferir el
riesgo a un
tercero —
garantias
Probabilidad 1 1 1 1 1 1 1
Impacto Impacto 1 2 2 2 2 2 3
después del | Valoracién 2 3 3 3 3 3 4
tratamiento | Categoria Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo
¢ Afecta la ejecucion del
< ! Sl S| S| S| S| S| Sl

contrato?

Responsable por
implementar el

Contratista

Entidad estatal

Contratista

Entidad estatal

Contratista

Contratista 'y

Contratista

R contratista Entidad
tratamiento /
Durante la Durante la Durante la Durante la Durante la Durante la Durante la
Fecha estimada en que se | ejecucion del ejecucion del ejecucion del ejecucion del ejecucion del ejecucion del ejecucion del
inicia el tratamiento contrato contrato contrato contrato contrato contrato contrato
Antes de la Antes de la Antes de la Antes de la Antes de la Antes de la Antes de la
terminacién del terminacion del | terminacién del | terminacion del | terminacién del | terminacién del | terminacion del
Fecha estimada en que se laz0 contractual plazo plazo plazo plazo plazo plazo
completa el tratamiento P contractual contractual contractual contractual contractual contractual
1-Antes de la
adjudicacion
. . . . . por el lider del
Monitoreo Monitoreo y Monitoreo y Monitoreo y Monitoreo y Monitoreo y roceso 2
v control por control por control por control por control por P .
control por parte después de la
X parte del parte del parte del parte del parte del I
del supervisor . . R . R adjudicacién
A supervisor contratista supervisor supervisor supervisor
¢éComo se por el
realiza el supervisor del
Monitoreo | monitoreo? contrato
y revision Periodicidad | Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente Permanente

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X

Seriedad de la oferta: por el 10%
presentacién de la oferta y noventa (90) dias mas.

del valor de la oferta, vigente desde la

Buen manejo y correcta inversion del anticipo:
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Pago anticipado:

X Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato
y (6) meses mas.
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por

X el (5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres
(3) afios mas.

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el

(20 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y (6)
meses mas

Calidad del servicio: por el (20 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y (6) meses mas

Proteccion de los bienes:

Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200
SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato

8. ACUERDOS COMERCIALES

De acuerdo con la definicién contenida en el Articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015, los Acuerdos
Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen
derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso
de trato nacional para: (1) los bienes y servicios de origen colombiano y (Il) los proveedores colombianos.

En los términos del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con la informacién
contenida en la pagina de Colombia Compra Eficiente, http://colombiacompra.gov.co/compradores se

determind:
Entidad Valor a partir del cual es aplicable el Acuerdo . T T el Proceso de Contratacién
Acuerdo C ial Estatal Comercial para las Entidades Especiales del Nivel Pr:z::::: ca:':::at;;n cubierto por el Acuerdo
cucncolsomercia Incluida Nacional Comercial
Chile S Bienes y servicios $1.261.717.769 COP NO NO
. o Peru Servicios de construccién $28.675.403.847 COP
Alianza Pacifico
- . Bienes y Servicios $1.695.973.592 COP
México 5 Servicios de construccién $54.273.800.003 COP NO NO
a . Bienes y servicios $2.177.910.121 COP
N N
G = Servicios de construccién $69.696.573.433COP © ©
. . Bienes y servicios $ 1.263.043.958 COP
hil N N
Chic = Servicios de construccién $ 28.705.544.496 COP © ©
. Bienes y servicios $ 2.294.000.000 COP
ez I Servicios de construccién $ 86.020.000.000 COP Mg e
) ) Bienes y servicios $ 1.066.556.147 COP NO
Costoiice I Servicios de construccién $ 28.617.834.543 COP Mg
) Bienes y servicios $ 1.244.350.330 COP NO
Estados AELC S Servicios de construccién $ 28.280.689.315 COP NO
. . Bienes y servicios $ 1.066.556.147 COP
Estados Unidos S Servicios de construccién $ 28.617.834.543 COP NO NO
- . Bienes y servicios $ 1.709.862.957 COP
México S Servicios de construccién $ 54.718.335.355 COP NO NO
El Salvador
Tridngulo Norte Guatemala Si Valor de la menor cuantia de la Entidad NO Sl
Honduras
L, ) Bienes y servicios $ 1.131.227.573 COP
Union Europea S Servicios de construccién $ 28.280.689.315 COP NO NO
Reino Unido de Gran Bretafia e sl Bienes y servicios $ 1.148.221.780 COP NO NO
Irlanda del Norte Servicios de construccién $ 28.705.544.496 COP
. Bienes y servicios Umbral: 355.000 DEG **
Israel 3 Servicios de construccién 5.000.000 DEG ** g Mg
Comunidad Andina Sl No aplica cuantia NO Sl
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En razon a la naturaleza de la entidad contratante, valor del presupuesto oficial del proceso de seleccidn,
las excepciones previstas en cada uno de los acuerdos, y las condiciones que vinculan a Colombia en los
tratados citados; el analisis que se efectla es el siguiente respecto del presente proceso de seleccion:

PRESUPUESTO OFICIAL
ENTIDAD DEL I”ROCESO DE EXCEPCION APLICABLE AL CONTR::;)((I:IEOSI?CIZ)UEBIERTO
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL SELECCION SUPERIOR AL PROCESO DE POR EL ACUERDO
INCLUIDA VALOR DEL ACUERDO CONTRATACION COMERCIAL
COMERCIAL
ALIANZA PACIFICO N NO NO NO
CANADA Sl NO NO NO
CHILE Sl NO NO NO
COREA Sl NO NO NO
COSTA RICA Sl NO NO NO
ESTADOS UNIDOS N NO NO NO
ESTADOS AELC NI NO NO
EL SALVADOR/ GUATEMALA
/ HONDURAS N N /A N/A NO
LIECHTENSTEIN/ SUIZA Sl NO NO NO
MEXICO NI N/A N/A NO
TRIANGULO DEL NORTE N N NO N
UNION EUROPEA Sl NO NO NO
REINO UNIDO DE GRAN
BRETANA E IRLANDA DEL Sl NO NO NO
NORTE
ISRAEL Sl NO NO NO
CAN Sl Sl NO Sl

En conclusién, los Acuerdos Comerciales que aplican para el presente proceso: Triangulo del Norte y
Decisidon 439 de 1998. Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones-CAN. En consecuencia, las ofertas
presentadas por proponentes extranjeros de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales
que cubren el presente proceso de contratacidn serdn tratadas como ofertas de nacionales colombianos,
para efectos del otorgamiento del puntaje por estimulo a la industria nacional. Con relacién a los plazos
exigidos en los acuerdos comerciales aplicables a la presente contratacion, el cronograma del proceso serd
fijado considerando la publicacidon previa del objeto a contratar en el SECOP en el plan anual de
adquisiciones de la Entidad.

9. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA
EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, el cual adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.16. al
Decreto 1082 de 2015, se establecié lo siguiente con respecto al Fomento a la ejecucion de contratos
estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional:

“En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion,
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los contratistas destinen
al cumplimiento del objeto contractual la provisién de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos
de especial proteccidon constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los
Acuerdos Comerciales vigentes”

“La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentara
previo analisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el
objeto contractual y el alcance de las obligaciones”.

Teniendo en cuenta el objeto del proceso, el presupuesto y las obligaciones que se desprenden del futuro
contrato, y atendiendo que es un contrato de tracto sucesivo, se concluye que es viable la participacion
de la poblacién especial anteriormente mencionada en la ejecucién contractual, por cuanto se requiere la
participacién de personal para el cumplimiento de las actividades que genera el suministro. En tal sentido
y con el fin de fomentar la participacién de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia,

52
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccidn constitucional,
se solicitara a los participantes la vinculacién en la ejecucién contractual de las poblaciones mencionadas,
en proporcidn a una persona cuya participacion sea del 5% al 10% en el cumplimiento de las obligaciones

10. MINIMO DE COMPRAS PUBLICAS DE ALIMENTOS Y SUMINISTROS DE PRODUCTOS
AGROPECUARIOS A PRODUCTORES AGROPECUARIOS LOCALES Y PROMESA DE CONTRATO DE
PROVEEDURIA

El Decreto 248 de 2021 en cumplimiento de lo establecido en la Ley 2046 de 2020, obliga a las entidades
gue manejen recursos publicos, a adquirir alimentos comprados a pequefios productores agropecuarios
y/o de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, minimo el (30%) del
presupuesto destinados a la compra de alimentos. En este sentido establece en el articulo 2.20.1.1.3
adicionado al Decreto 1071 de 2015, lo siguiente:

“Las entidades publicas del nivel nacional, departamental, distrital, municipal, sociedades de economia
mixta, y entidades privadas que manejen recursos publicos y operen en el territorio nacional, que
contraten, bajo cualquier modalidad, con recursos publicos la adquisicion, suministro y entrega de
alimentos en cualquiera de sus formas de atencion, estdn en la obligacion de adquirir localmente alimentos
comprados a pequerios productores agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, en un porcentaje minimo del treinta por ciento (30%)
del valor total de los recursos del presupuesto de cada entidad destinados a la compra de alimentos”.

Teniendo en cuenta el objeto contractual, |a presente obligacién no le aplica al presente proceso de
conformidad con lo ordenado en el Decreto 248 de 2021.

11. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA
DE COMPRAS PUBLICAS

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, el cual adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.15 al
Decreto 1082 de 2015, se establecid lo siguiente con respecto a los criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas: “En los procesos de licitacidon
publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos
competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacién de
la Administracién Publica, las Entidades incluiran condiciones habilitantes para incentivar los
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional”.

Teniendo en cuenta lo anterior, el articulo en mencidn no se aplicard al presente proceso de subasta
inversa, por cuanto la disposicidn legal aplica a los procesos de licitacidén publica, seleccion abreviada de
menor cuantia y concurso de méritos.

12. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

Con la finalidad de promover la participacién de las MiPymes en los procesos de seleccidn de contratista,
El articulo 2.2.1.2.4.2.18.del Decreto 1582 de 2015 (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24
de diciembre de 2021), establece:

“De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segtn los resultados del andlisis del
sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos establecerdn
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de
seleccion competitivos de las MiPymes domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcion de los criterios
de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberdn incorporar requisitos habilitantes
diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.
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5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberdn fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de
lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se establecerdn condiciones mds exigentes respecto
a alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los demds proponentes que
concurran al procedimiento de seleccion que no sean Mipyme”.

Con la finalidad de atender lo establecido en el presente numeral, en el acapite de requisitos financieros
habilitantes se establecen indicadores financieros y de capacidad organizacional diferenciales en favor de
las MiPymes nacionales.

13. INDISPONIBILIDAD DEL SECOP Il PARA PRESENTAR OFERTAS

El SENA informard a los interesados todos los asuntos relacionados con el presente proceso de seleccién
de manera exclusiva, a través de la plataforma SECOP Il, siendo éste el Unico canal de comunicacidn, entre
las partes. https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Unicamente en caso de que se presente indisponibilidad de la plataforma y en cumplimiento de la guia
establecida para ello por Colombia Compra Eficiente, se podrd a disposicién de los interesados el
correo: contratoscesar@sena.edu.co

En caso de que la plataforma SECOP Il presente fallas que afecten la disponibilidad para la presentacién
de ofertas, el proponente deberd seguir los siguientes pasos:

a. Crear un caso a la Mesa de Servicio de la ANCP-CCE a través del Formulario de Soporte y para utilizar la
funcionalidad de “Oferta externa” DEL SECOP Il por Falla General o Particular.

b. Una vez informada la indisponibilidad del SECOP Il para presentar ofertas a la Mesa de Ayuda, debera
informar de inmediato al correo electrénico contratoscesar@sena.edu.co del SENA Regional Cesar, sobre
laimposibilidad de presentar la oferta por esta situacidn, adjuntando el ticket del nimero de caso asignado
(cuando se trata de una Falla Particular); ANTES DE LA FECHA Y HORA PREVISTA PARA EL CIERRE.

El correo remitido debe especificar: (i) nimero del Proceso de Contratacién en el que se encuentra
participando; (ii) Nombre de la cuenta registrada en el SECOP Il (proponente singular o plural); (iii) NIT o
documento de identificacion vy, (iv) nombre de la persona de contacto.

Lo anterior corresponde a la informacion minima que se requiere para aplicar el PROTOCOLO DE
INDISPONIBILIDAD SECORP IlI.

c. El proponente debera verificar que Colombia Compra Eficiente haya publicado un certificado de
indisponibilidad de la plataforma, o expedido certificado de Falla Particular, evento en el cual debera
remitir dicho certificado al correo electrénico contratoscesar@sena.edu.co.

d. Si la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente confirma la indisponibilidad de la plataforma o la
Falla  Particular, el proponente puede presentar su oferta al correo electrénico
contratoscesar@sena.edu.co dentro de las 6 horas siguientes al momento previsto para el cierre o plazo
maximo para recepcion de ofertas.

Los Proveedores antes de enviar una oferta por correo electréonico al SENA Regional Cesar, deberan tener
en cuenta las recomendaciones establecidas en el PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD SECOP

e. En el caso de los Procesos de Contratacidn en los cuales las ofertas se presenten con sobre econémico
cerrado, el SENA Regional Cesar recibird las ofertas mediante correo electrénico con documento bajo
contrasefia, que deberd ser entregada por el Proponente al SENA dentro de las 6 horas anteriores al
momento de la apertura.
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f. Unavez se restablezca la plataforma, el SENA Regional Cesar cargara la oferta a través de la funcionalidad
“Oferta Externa”, caso en el cual, el SENA Regional Cesar publicard el documento electrénico “Acta de
Cierre” con el fin de informar todas las ofertas de los Proveedores interesados en participar en el proceso.

g. En todo caso, se aplicara el procedimiento establecido en el PROTOCOLO PARA ACTUAR ANTE UNA
INDISPONIBILIDAD DEL SECORP I, expedido por CCE

ANEXOS

PAA

CDP

Estudio del mercado

Anexo Andlisis del sector

Anexo Técnico (fichas técnicas)

Formato GCCON-F- 061_Carta de presentacion de la propuesta.

Formato GCCON — F - 063 Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de persona juridica y
natural

Formato GCCON-F-067 constitucién consorcio y unién temporal

GCCON-F-044 — Informacidn financiera de proponente extranjero

GCCON-F-068 - declaracién persona extranjera fecha de corte estados financieros

FORMATO GCCON-F-065: Certificado de implementacion del sistema de gestidn de la seguridad y salud en el trabajo
Formato para presentar oferta econémica
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